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LA
ORGANIZACION

Conceptos de la
organizacion

 la organización es una 
entidad estructurada y 

coordinada que reúne a 
personas y recursos 

para alcanzar objetivos 
de manera eficiente

ELEMENTOS DE
LA

ORGNIZACION 

Algunos elementos de la organizacion
son los objetivos, los miembros , las
tareas, los recursos y las normas y
estos son muy importantes ya que

permiten un funcionamiento y mejor
efectividad

DIMENSIONES
ORGANIZACIONALES

Estos se
dividen en dos

Contextuales: son las que describen
las caracteristicas de la organizacion

en general como el tamaño
tecnologia entorno y metas

Estructurales: proporcionan
etiquetas para describir

caracteristicas que estan dentro
de una organizacion

Principales teoria
de la organizacion:

Teorina neoclasica: es una
eolucion de la casica, ya

que incorpora elementos
de flexibilidad

humanizacion y
adaptacion en base a las

necesidades

Teoria clasica: una estructura
jerárquica clara, buscando así la

eficiencia en una 
organización, de esta manera le da
énfasisa la estructura, funciones y

diseño organizacional.

Teoría moderna: esta teoría
se centra en una visión
integradora y dinámica,

enfocándose en la
adaptabilidad,entorno,

factores influyentes y éxito 
organizacional


