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ORGANIZACION
A

Principales teorias
organizacionales

Concepto de la
organizacion

Elementos de
una organizacion

Dimensiones de
la organizacion

Teoria clasica: es la que busca la
eficiencia en una  organizacion,
principalmente haciendo énfasis en la
estructura, funciones y  disefio
organizacional que deben implementar
para alcanzar los resultados deseados.

Es un grupo de personas que trabajan
en conjunto para crear valor agregado
satisfaciendo las necesidades de su
grupo de interés.

e Obijetivo: son propésitos a cumplir
por el que nace la organizacion.

e Miembros: individuos que se
reparten las actividades o trabajos
necesarios para el cumplimiento
de las metas u objetivos.

Contextuales: Es un conjunto de
elementos que describen el entrono
completo de la organizacion y que le dan
forma también a las dimensiones
estructurales.

Teoria neoclasica: consiste en identificar
las funciones de los organizadores segun
las funciones de los administradores
segun la teoria clasica, deducir de ellas
los principios fundamentales de la
compleja practica de la administracion.

En toda organizacion se plantean
normas, metas y ejes que ayudan
a lograr la mision.

e Tareas: actividades que llevan
adelante los miembros de la
organizacion para el cumplimiento

- de objetivos.

e Recursos: instrumentos o bienes
necesarios para llevar adelante el
objetivo de la organizacion.

y las razones de personal.

Estructurales: nos ayudan a describir
internamente a nuestra organizacién y tiene
=4 elementos como la formalizacion,
especializacion, jerarquias, profesionalismo

Teoria moderna: la mejor forma de
organizacion es la que consiste en
adaptarse al entorno y seguir operando
con eficiencia, integracion de personas
que la hacen funcionar y minimizar los
costos de transaccion.

—

Normas: instrucciones, reglas y
consignas que guian el actuar de
los miembros de la institucion.
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