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REGLUTAMIEHTO
El reclut@mientogserefier: roceso de
atraer c idatos a un p vacante.
El obj es obtener rupo de
candidato alificados y cuados para
el puesto.tL@s métodos d lutamiento
pueden variar segun la organizacién y el
puesto en cuestion.
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CONTRATACION

Esto quiere decir que econtraron al
candicatopara el trabajo pero
depende el tipo de contrato.

Contrato por tiempo definido:Aquel
que culmina la relacion del servicio
en una fecha limitada
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con@a aja
des y experie
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Base a es
ser de prueba
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INTRODUCCION
Consiste en llevar la
orientaciony
ubicacion que se
efectua a los
trabajadores.
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