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INTRODUCCIÓN 

 

En el contexto de la evolución del derecho laboral, es fundamental comprender 

los antecedentes que han dado forma a las leyes y regulaciones laborales 

actuales. La nueva reforma laboral ha traído consigo cambios significativos en 

los contratos laborales y en las relaciones entre empleadores y empleados. 

Explorar los orígenes históricos del derecho laboral nos permite entender 

mejor el propósito y la importancia de estas reformas en el panorama laboral 

actual. En esta introducción, analizaremos los antecedentes del derecho laboral 

y cómo han influenciado la legislación vigente en materia de contratos 

laborales. 
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