
Instrumento
diseñado para

evaluar el
funcionamiento de la
familia e identificar

algún riesgo en ellas
( Biológico,

psicológico o social)

¿QUE UTILIDAD TIENE EL FAMILIOGRAMA?¿QUE UTILIDAD TIENE EL FAMILIOGRAMA? Ayuda a los
trabajadores a

entender como un
problema clínico

puede estar
conectado con el

contexto familiar o
individualmente Es como un resumen

completo de los
diversos elementos
que el profesional

requiere para luego
el planteamiento de

la hipótesis. 

Permite conocer
el ciclo de la
familia. 
El tipo de familia.
La salud de los
integrantes 

¿Que evalúa? 
La composición familiar
Las relaciones biológicas y
legales
 Las relaciones afectivas 
Los problemas de salud  o  
causas de fallecimiento
La ocupación laboral 

Hombre

Mujer

Cónyuges

Los hijos 

MAYOR A MENOR

QUE EVALUA EL FAMILIOGRAMA Y QUE INFORMACION PUEDE OBTENERSEQUE EVALUA EL FAMILIOGRAMA Y QUE INFORMACION PUEDE OBTENERSE



El trabajo social primario coloco a la familia en el centro de un
nuevo modelo de protección social. 

El T.S en familia ha estado en constante cambio, en metodología
y objeto, adaptándose a la actualidad. 

Permite aumentar la confianza de las familias.

Su principal objetivo es mejorar la calidad de vida de las familias.

FUNCIONES:

Tiene el objetivo la mejora de alguna de
las condiciones de sus miembros.

Su intervención debe ser globalizadora así
evitara distorsionar su entorno.

Movilizara recursos personales y sociales,
en el plazo de tiempo mas corto para
solucionarlo.

INTERVENCION: 

Establece objetivos dependiendo los
recursos de la propia situación y del servio
que ofrecen los T.S.

Se determina el tipo de intervención que
harán. 

Se decide cuales son los aspectos
prioritarios .

¿QUE ES HOY EL TRABAJO SOCIAL CON FAMILIAS¿QUE ES HOY EL TRABAJO SOCIAL CON FAMILIAS

TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.TRABAJO SOCIAL FAMILIAR.



Para determinar el tipo de intervención influye el encuentro con el  T.S, la
duración y donde se efectúa.   

 
A veces solo se realiza con un integrante de la familia.

TIPOS DE INTERVENCION: 

DIRECTAS:
Se dirige al asistido en una relación frente a
frente.

Clasificar-Apoyar.
  Informar-Educar.
Persuadir-Influir.
Controlar-Ejercer.

INDIRECTA:
La que realiza el trabajador social, con el fin de
organizar su trabajo y planificar, sin la
participación del paciente.

Organización y documentación. 
  Planificaciones de intervención. 

Intervención en el entorno del asistido. 
Colaboración con otros trabajadores

sociales.

TRABAJO SOCIAL FAMILIAS:TRABAJO SOCIAL FAMILIAS:
UN TEMA ABIERTO.UN TEMA ABIERTO.


