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Súper Nota 



El entrevistado tímido se
enfrente a la entrevista con
miedo e inseguridad, lo que
puede inhibir su capacidad de
responder.

El entrevistador debe formular
preguntas que respeten los
objetivos de la entrevista y
traduzcan los objetivos
específicos en un mensaje
efectivo para obtener la
información necesaria.

El entrevistador debe
enfocarse exclusivamente en
el proceso de la entrevista y
eliminar cualquier fuente de
distracción.

El entrevistado agresivo se
muestra sarcástico autoritario
y cínico, por lo que el
entrevistador debe establecer
un periodo de rapport antes de
dirigir la entrevista hacia su
objetivo.

El entrevistad manipulador es
egocéntrico y chantajista, por
lo que el entrevistador deber
ser astuto para manejar la
situación.

El entrevistado posee la
información que el
entrevistador necesita y no
contrala la entrevista.

La relación entre el
entrevistador y el entrevistado
es fundamental para establecer
una comunicación efectiva.

El sujeto ansioso se
caracteriza por tener una
actitud defensiva y una baja
autoestima.

El sujeto manipulador busca
controlar la entrevista y al
entrevistador para cumplir sus
propios intereses.

El sujeto embustero tiende a
exagerar y mentir para ocultar
sus sentimientos de
inferioridad.
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