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1.6. ELEMENTOS DE UNA
ENTREVISTA

No solo la experiencia es valorada en-una entrevista,-las
habilidades, el conocimiento, las vivencias y la
personalidad sonigual de importante -hoy en dia.

ENTREVISTADOR

El entrevistador es el elemento a cargo la
entrevista, él define los roles y los tiempos,
ademas de los temas que se han de tratar. En el

caso de la entrevista psicologica se espera que ELEMENTOS-
sea un experto en el conocimiento de la
psicologia, en cualquiera de sus ramas, capaz de . Atencion
entender la vision particular y unica con la que el . Percepcion.
entrevistado entiende el mundo. P « Concentracion.

. Retencion.
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ENTREVISTADO. PERSONAL IDAD
El entrevistado o los entrevistados es PRESENTES EN LOS

el segundo elemento indispensable
en una entrevista. Este elemento E N T R EVl ST A DO S
posee la informacion que el
entrevistador requiere. No controla la a) El timido
entrevista. b) El agresivo
c) El manipulador
d) El embustero

HABILIDADES
TECNICAS

Por ultimo, el canal de comunicacion
es el medio por el que se transmite el
mensaje, en el caso de la entrevista el
canal es verbal y no verbal, es decir
se transmite informacion por lo que
se dice, por la forma en que se dice,
el tono de los entrevistados, la
postura, los silencios, entre otros
aspectos.




1.7. Entrevista
\ Individual y

Familiar.

El objetivo principal de toda evaluacion psicologica en
educacion es determinar e identificar las principales
problematicas que aquejan al estudiante; otros
propositos de la misma es distinguir las conductas y
condiciones contextuales y personales asociadas a
dichas problematicas con la intencion de orientar las
intervenciones.

\

a) Entrevista para ninos

-Relacién con sus padres, con sus hermanos, con sus
companeros, con sus maestros; dificultades
particulares con algin tema o asignatura; gustos en
referencia a juegos, actividades y diversiones; opinion

del nifo en referencia al motivo de la consulta. -
Observaciones generales del entrevistador.

I

b) Entrevista a los
padres del nino

¢ Datos generales: nombre, domicilio, edad, fecha de nacimiento,

lugar de nacimiento, escolaridad, ocupacion de los padres,
‘ ‘ . lugar que ocupa en la familia, motivo de la exploracion.

e Desarrollo y habitos familiares: datos del embarazo y el parto,
peso y talla del nifio al nacer, habitos de alimentacion y suefno
del nifio durante el primer afo de vida, enfermedades del nifio

durante el embarazo

c) Entrevista para
adolescentes

- Datos generales. - Datos familiares. Relaciones familiares.
- Datos socioeconémicos.
- Desarrollo escolar: evolucién y resultados en las distintas
etapas de escolarizacion.

Desarrollo personal: relaciones interpersonales,
actividades, intereses, aptitudes, adicciones.

d) Entrevista para
adultos

- Datos generales.
- Datos socioeconémicos.
- Costumbres: actividades, intereses, adicciones,
relaciones interpersonales
-- Sexualidad adulta.
- Desarrollo personal

- Area laboral: satisfaccién en el trabajo, relaciones
con sus companeros de trabajo (jefes y
subordinados), desarrollo laboral, actividades,
intereses.

- Observaciones generales del entrevistador




