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Objeto : podemos definir a objeto como una situación o 

problema de la sociedad en la cual un individuo necesita 

ayuda y en la que como trabajadores sociales debemos 

intervenir.  

 Sujeto : por el contrario, el sujeto se refiere a la persona 

o grupo de personas que necesitan de nuestra ayuda e 

intervención .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sin el objeto (problema social) no puede a ver sujeto (individuo ) por lo 

que su relación es muy cercana ya que un problema social afecta a un 

individuo o grupos de individuos , que a su vez buscan la manera de como 

resolver esa necesidad social que tienen , de tal manera que cuando los 

sujetos busquen ayuda para poder resolver sus necesidades el trabajador 

social podrá intervenir y aplicar diferentes métodos de ayuda dependiendo 

de las necesidades que los individuos puedan tener, pero para poder 

intervenir es necesario que el profesional realice una serie de preguntas 

con el fin de conocer mejor las necesidades que estos individuos puedan 

tener .    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Un trabajador social debe de contar con ciertas actitudes y 

valores para poder ejercer correctamente su trabajo , entre 

estas están la ética profesional , una actitud enjuiciadora , 

emociones contraladas , sentido de la justica distribuida , 

respeto, integridad , empatía  , dignidad humana  , así como 

también debe de priorizar las de necesidades de personas o 

grupo de personas , debe de aceptar la diversidad y sobre todo 

proteger los derechos de los individuos que integran nuestra 

sociedad.  
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un trabajador social tiene una  gran cantidad de 

intervenciones sociales como lo son individuales, familiares , 

grupales, comunitarios y en organizaciones , además de 

sectores públicos y privados por ello el trabajador social 

cuenta con las siguientes funciones  para poder mejorar su 

intervención las cuales son las siguientes : función preventiva 

, función de atención directa , función de planificación , 

función docente , función de promoción e inserción social , 

función de medición , función de supervisión , función de 

evaluación , función general , función de investigación y 

función de coordinación .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las funciones que un trabajador social desempeña con las 

personas o grupo de personas son las siguientes : 

• Comprender los factores sociales , económicos , 

individuales o familiares . 

• Ofrecer información y asesoramiento sobre los 

recursos asistenciales . 

• Promover los recursos personales y la dignidad 

personal . 

• Acompañar y motivar el proceso de cambio personal 

• Ayudar y trabajar con los grupos naturales en 

condiciones desfavorables. 

• Fomentar los espacios de promoción personal , integral 

y participación social.   

• Promover la sensibilidad social que elimine los 

estereotipos hacia los grupos en exclusión . 

• Fomentar la igualdad de oportunidades entre hombres 

y mujeres . 
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