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EVALUACION DE LA ENSENANZA-APRENDIZAJE MF TECNICAS
DE LA EVALUACION CUALITATIVA > / ' By

A

METODOS CUALITATIVOS DE EVALU’ACION

Brinda
resultados

LA OBSERVACION

Proceso que requiere de atencién voluntaria e inteligente, orientado por un objetivo con el fin de
obtener informacién. '

Planificacién a8 S _B T | : — "
Delimitacion de e s RS, - . ] -
los datos a y :
y precisos oy
recoger ol -
/ \ Fuente: Clio Comunicaciones Educativas: Guia para realizar las observaciones
de las clases. Propuestas para evaluar instancias de aprendizaje: saber, saber
hacer y saber ser (educacionsecundariahoy.blogspot.com)

Caracteristicas Técnica de observacion en el proceso de ensefianza y
GEEBI Sistematizado aprend1zaJ €
datos \ J
Recogida de datos Croquis
( 1 ( A
Listas de chequeo Entrevistas
Interpretacion Reuniones L J Observacion mediante
( lecion d ) registros cualitativos
Rdeco eclon de Registros audiovisuales
ocumentos
\ J J
La observacion de aula: +

- Esta dirigida a un objetivo especifico y particular.

o 7
4
- Es un proceso selectivo, dado que se observa lo que se 'ﬁ 20 ¢ ' 03
desea investigar.
- Siempre esta relacionada con un objetivo o una meta, o ? ﬁ
fundamentada en una razén especifica. [}
- Se realiza en forma planificada.

- Sirve para chequear acciones o situaciones. Fuente: Una mujer esta haciendo observaciones con
una lupa. | Vector Premium (freepik.es)
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https://cursos.com/blog/metodo-cualitativo/
https://educacionsecundariahoy.blogspot.com/2018/05/guia-para-realizar-las-observaciones-de.html
https://educacionsecundariahoy.blogspot.com/2018/05/guia-para-realizar-las-observaciones-de.html
https://educacionsecundariahoy.blogspot.com/2018/05/guia-para-realizar-las-observaciones-de.html
https://www.freepik.es/vector-premium/mujer-esta-haciendo-observaciones-lupa_49417616.htm
https://www.freepik.es/vector-premium/mujer-esta-haciendo-observaciones-lupa_49417616.htm
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Tipos de

observacién

- wari -y \yilig ) A — - - e s S

Fuente: La Observacion como Técnica para Evaluar en el Aula | Articulo (pinterest.com)

TRIANGULACION DE LOS DATOS

Método utilizado en investigacion y andlisis de datos para validar y aumentar la precision de los

Revision de literatura

Implica: 7

- Confirmar la exactitud de los hallazgos. /
- Identificar patrones o tendencias consistentes. /

- Reducir sesgos y errores.

- Obtener una comprension mds completa del tema de estudio. /

Cuestionarios Entrevistas

Triangulacion

La triangulacién de datos puede aumentar la confiablidad y validez de los resultados, proporcionando una
comprensién mds profunda y precisa del fema de estudio.
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https://mx.pinterest.com/pin/382946774558303561/

LA ENTREVISTA \\\EU DS :

Mi Universidad
Técnica de evaluacion utilizada para obtener informacion y valorar las habilidades, conocimientos, actitudes y b

experiencias de una persona

Fuente: Técnicas de
entrevista de
emprego: aprofunde-
se no tema
(rhportal.com.br)

*Estructuradas
*Todas las preguntas se hacen formalmente

Fuente: Entrevista
Grupal: Ventajas,
Preguntasy
Evaluacién - Grupo
Castilla

*Los entrevistados pueden corroborar la

E ntreV1 stas informacién

*Ninguna persona puede dominar, cada

grup ales una tendra oportunidad de hablar

TIPOS DE ENTREVISTA:
DesventaJ as Formal: preparada de antemano por el entrevistador.
- Estructurada: se sigue un cuestionario elaborado
p N con antelacion.
i icaci - Semiestructurada: i 1 cuestionari
Garantia que los Tiempo y dedicacién Semies C. S¢S gue cl cues .O. . °
| datos obntenidos son || que precisan su preestablecido, pero con cierta flexibilidad.
. preparacion y . . , .
clertos ejecucion - Libre o abierta: Esta concertada pero no existe un
\ J guion determinado.
( N\
Posibilidad de captar
— la actitud del — Sesgo dgl
entrevistado entrevistador
. J
4 N\
Profundidad en las || Dificultad para
respuestas obtenidad evaluar la honestidad B PCWerDirector
\ J Fuente: Que Es Una Entrevista Formal

(epooroki.blogspot.com)
- —

Fuente:
https://elsensato.com/como
-manejar-una-entrevista-

Informal: aunque no tiene una preparacion
previa, permite al entrevistador recoger la
informacion relevante que puede surgir en
situaciones de encuentro espontaneo.

informal
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https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/tecnicas-de-entrevista-de-emprego/
https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/tecnicas-de-entrevista-de-emprego/
https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/tecnicas-de-entrevista-de-emprego/
https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/tecnicas-de-entrevista-de-emprego/
https://www.rhportal.com.br/artigos-rh/tecnicas-de-entrevista-de-emprego/
https://www.grupocastilla.es/entrevista-grupal/
https://www.grupocastilla.es/entrevista-grupal/
https://www.grupocastilla.es/entrevista-grupal/
https://www.grupocastilla.es/entrevista-grupal/
https://www.grupocastilla.es/entrevista-grupal/
https://epooroki.blogspot.com/2022/02/que-es-una-entrevista-formal.html
https://epooroki.blogspot.com/2022/02/que-es-una-entrevista-formal.html
https://elsensato.com/como-manejar-una-entrevista-informal/
https://elsensato.com/como-manejar-una-entrevista-informal/
https://elsensato.com/como-manejar-una-entrevista-informal/

TRABAJOS DEL ALUMNADO

Exposiciones

~ -

Colecciéon de documentos / \

Demostracion de destreza y
competencia en el uso del
conocimiento con un
propdsito concreto, en una
tarea dada.

que reflejan el rendimiento
o desempenio y los trabajos
producidos por el alumno
durante el proceso de
aprendizaje. Usado para

evaluar al alumno. \ J

Otros documentos
(cursos recibidos y

Datos
Generales ' evalwacién docente]

= ﬁ [

Horario oficial y |.. Portafolio (
constancias de N i ‘s
P = Hojo de registro y

académico

control de asistendia de
Grupos con indices de
reprobocién (actos de

calificociones)

académico, metodologias gl P
alternativs de ensefanza Programa de avance PRI t
=i . Plan de tutorios
por
juntas de academia, criterios 9rupo y/o secvencia

de evolvacién por academia

didéctica por materia

Fuente: Pasos para crear un Fuente: Exposiciones en aulas

—San Francisco de Asis
(sanfranciscodeasis.edu.pe)

“Portafolio o Carpeta de
evidencias" (pinterest.com)

Sociograma: busca obtener de
manera grafica, mediante la
observacion y
contextualizacion, las distirftas
relaciones entre sujetos que
conforman un grupo. = A N
= 5

Fuente: El uso de sociogramas en la escuela para la mejora de la
convivencia: un estudio en escuelas chilenas - Educrea

Rubricas: herramientas utilizadas para valorar el
rendimiento de los estudiantes de manera objetiva y
clara.

G °
SUDS ©
INSTRUMENTOS DE EVALUACISBRN™ 4 o

Examen: prueba de evaluacion estructurada
en torno a un numero limitado de preguntas
que el alumno tiene que responder.

Fuente: Calidad y
Software: ITIL - Cbmo
aprobar el examen
Foundations

ANECDOTARIO w

Focha 2014
Woma o achvcad o0 i ocur

Anecdotario: Los
datos que suele —
contener se =
refieren a rasgos
que se apartan de

la conducta o =
habitual del

alumno, ya sea en —

sentido positivo o o

negativo.

Fuente: Anecdotario |
PDF (scribd.com)

Lista de control

EXAMEN TRIMESTRAL I* EVALUACION 3° £50

Lista de control: sirve
para evaluar y
monitorear el progreso
en el aprendizaje,
asegurarse de que se
estan cumpliendo con
los objetivos e
identificar
necesidades.

Fuente: Inicio - Mapa
Mental (mindomo.com)

Cuestionario: conjunto de preguntas
estructuradas acerca de un tema,
instrumento adecuado para recoger la
informacion mediante la técnica de
encuesta.
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https://es.pinterest.com/pin/863213453570145737/
https://es.pinterest.com/pin/863213453570145737/
https://es.pinterest.com/pin/863213453570145737/
https://www.sanfranciscodeasis.edu.pe/inicio/consectetur-adipiscing-elit/
https://www.sanfranciscodeasis.edu.pe/inicio/consectetur-adipiscing-elit/
https://www.sanfranciscodeasis.edu.pe/inicio/consectetur-adipiscing-elit/
https://calidadysoftware.blogspot.com/2014/02/itil-como-aprobar-el-examen-foundations.html
https://calidadysoftware.blogspot.com/2014/02/itil-como-aprobar-el-examen-foundations.html
https://calidadysoftware.blogspot.com/2014/02/itil-como-aprobar-el-examen-foundations.html
https://calidadysoftware.blogspot.com/2014/02/itil-como-aprobar-el-examen-foundations.html
https://es.scribd.com/document/396904004/anecdotario
https://es.scribd.com/document/396904004/anecdotario
https://www.mindomo.com/eu/mindmap/inicio-4fb105e308d049caa7357f943d6e54e4
https://www.mindomo.com/eu/mindmap/inicio-4fb105e308d049caa7357f943d6e54e4
https://educrea.cl/el-uso-de-sociogramas-en-la-escuela-para-la-mejora-de-la-convivencia-un-estudio-en-escuelas-chilenas/
https://educrea.cl/el-uso-de-sociogramas-en-la-escuela-para-la-mejora-de-la-convivencia-un-estudio-en-escuelas-chilenas/
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