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EVALUACION DEL APRENDIZAJE EDUCATIVO
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EVALUACION DEL SISTEMA
EDUCATIVO Y CALIDAD EDUCATIVO

Que la educacion se extendiera a
toda la poblacion, se logro el

| principio de universalizacion.
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TALIS: Estudio internacional de
ensefianza y aprendizaje |

Programa internacional para la evaluacidn de
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e Establecer un sistema de medicién del logro
educativo que proporcione periédicamente
informacion valida.

e Mejorar los procesos de difusion de resultados.

e  Probar modelos matematicos para la equiparacion
de resultados en el equipo.

e |dentificar los factores de contexto que inciden en
el logro educativo.
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MODELOS TEORICOS DE
EVALUACION

LA PSEUDOEVALUACION

LA CAUSIEVALUACION

LA EVALUACION
VERDADERA

EL METODO
HOLISTICO DE LA
EVALUACION

LA EVALUACION
FUNDAMENTADA EN
COMPETENCIAS

/) total del objeto de estudio. .

~ Puede definirse también
como una metafora, un
modelo de evaluacion
>~ puede concebirse como
una forma de pensar la
evaluacion que tiene el
— autor del modelo.

~ ™
También llamada evaluaciones
politicamente orientadas en

determinadas conclusiones
mediante una evaluacion.
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~ ™
Se trata de responder
ciertas cuestiones de
interés, en lugar de
determinar el valor de algo.
— _/
~ Su principal )

caracteristica es
utilizar la evaluacion

> continua y sistematica
para planificar que
satisface las

—  necesidades del cliente _/

Se han incluido los modelos
que conciben en sus

evaluacién como un proceso
de valoracion del estado

Requiere de un

C
planteamiento de S
G
disefio de plan de ~ ‘@ >~
estudios elaborado by
por competencias. @
_/ _/

las que se intenta conducir a >

@

~
Cada modelo se orienta a
responder ciertas preguntas
y por tanto para la eleccién
de un modelo particular.

_/

Se relaciona con las
evaluaciones de docente
o altos mandos

Evaluaciones
encubiertas

Las que no Convertir la evaluacion
enjuician o en un elogio a quien la
valoran

patrocina o la realza.

Permiten el juicio de
valores y destacan la
> exposicion de
problemas, la hipdtesis
y el estudio de las
cuestiones.

Los estudios
basados en la
experimentacion

_/

Los métodos mas
usados son el estudio
de casos.

> 5

Informes
contrapuestos

- principios tedricos a la > .

e Evaluacion
respondiente

e Evaluacion del contexto
e Evaluacion de entrada
Evaluacion del proceso
e Evaluacion del producto
e Evaluacién iluminativa

= Competencias
profesionales

+ Competencias
ocupacionales
especificas

4+ Competencias de
formacién humana
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