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Surge en la década de 1930, principalmente a
partir de los estudios de Hawthorne dirigidos por
Elton Mayo. Sus características son: el énfasis en
las personas es decir en las relaciones
interpersonales y de motivacion de los empleados

Surge en la década de 1960, influenciada por la
teoría general de sistemas de Ludwig von  y
aplicada a la administración.  Su principal
caracteristica es: Considera a las organizaciones
como sistemas abiertos que interactúan con su
entorno

Son diferentes enfoques o perspectivas teóricas
que buscan explicar, guiar y mejorar la práctica de
la administración y la gestión en las
organizaciones. Cada escuela se basa en distintas
premisas y métodos para abordar los problemas y
desafíos administrativos.

ESCUELA
ESTRUCTURALISTA

Se desarrolla en las décadas de 1950 y 1960,
influenciada por autores como Max Weber y
Amitai Etzioni. Su principal caracteristica es;  Max
Weber introduce el concepto de burocracia como
una forma ideal de organización.
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¿QUÉ SON?

E. DE LAS RELACIONES
HUAMANAS

ESCUELA DE
SISTEMAS

Esta escuela surge como una evolución de
la Escuela de las Relaciones Humanas,
integrando conceptos más modernos de
psicología y sociología. Integra teorías
avanzadas de motivación, como la teoría
de necesidades de Abraham Maslow
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