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¢ MARJORY GORDON X

LOS 71 PATRONES FUNCIONALES Xb

PATRON 1. PERCEPCION 87.2 %
DE LA SALUD "
v
Como percibe el individuo la salud y el bienestar. Como maneja todo lo ﬂ rI -
relacionado con su salud, respecto a su mantenimiento o recuperacion A ‘.4 N
La adherencia a las practicas terapéuticas. Incluye practicas preventivas ‘ T
(habitos higiénicos, vacunaciones)

PATRON 2.
NUTRICIONAL METABOLICO

Determina las costumbres y habitos nutricionales y su
adecuacion al grado de actividad, tipo de problema de salud,
ajuste caldrico; también valora hidratacion, peso, etc.

PATRON 3
ELIMINACION

Funciones corporales de eliminacion de desechos,
asi como las caracteristicas de los mismos, tanto a
nivel intestinal como urinario y la piel.

Y PATRON 4:
ACTIVIDAD-EJERCICIO

i
R r\ J Capacidades para la movilidad y las actividades que se
« L )

requieren consumo de energia, sedentarismo, deporte,
movilidad limitada, etc. ’

PATRON 5:
SUENO-DESCANSO

Describe habitos, costumbres, y capacidades para el
sueno, el descanso y el reposo en la vida diaria, tanto
fisico como mental. -

PATRON 6.
COGNITIVO-PERCEPTUAL

Valora la esfera de las cogniciones y percepciones
sensoriales de la persona, y sus capacidades, tales
como memoria, lenguaje, organizacion de los
pensamientos; a nivel sensorial existencia de dolores,
problemas de vision, audicion, etc.

PATRON 7.
AUTOPERCEPCION- P
AUTOCONCEPTO - =
escribe el autoconcepto del paciente y la ,P
percepcion de si mismo (imagen corporal, \ , N

estado de animo, autoestima)

PATRON 8.
ROL-RELACIONES

Valora el rol que la persona desempena en
los distintos ambitos: familiar, laboral, en
comunidades, etc, que tipo de
responsabilidades o privilegio le proporciona

PATRON 9. -
SEXUALIDAD- " (
REPRODUCCION o
Describe y valora los distintos i
comportamientos y habitos sexuales o de “
reproduccion, expectativas, vivencias, y grado (L

de satisfaccion.

PATRON 10: ADAPTACION-
. TOLERANCIA AL ESTRES

J) Capacidades de la persona, y los mecanismo que
@ emplea, para enfrentarse a situaciones de la vida
Z diaria que conlleva a estres y presentan
dificultades para su transito y superacion.

PATRON 11.
VALORES-CREENCIAS

Se basa en la escala de valores de la persona y su
sistema de creencia, incluidas las religiosas o
espirituales. Que es lo que percibe y en que grado como .
importante en la vida, como influyen sus decisiones.
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