
 

 
 
 
 

 
Nombre del Alumno: Andrés Michelle Gamboa López. 

Nombre del tema: Marjory Gordon y los 11 patrones funcionales. 

Nombre de la Materia: Fundamentos de Enfermería III. 

Nombre del profesor: Stefany Hernández Cruz. 

Licenciatura en Enfermería. 

Tercer Cuatrimestre. 
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PROMOCIÓN DE LA
SALUD FÍSICA.

La valoración es un proceso planificado, sistemático, continuo y
deliberado de recogida e interpretación de información, que permite
determinar la situación de salud, y la respuesta que las personas dan a
ésta.

PATRON

SUEÑO 

PATRÓN.
A C T I V I D A D .

PATRON 
RELACIONES.

PATRON

NUTRICIONAL
PERCEPCIÓN 

DE LA SALUD 

PATRON
COGNITIVO.

PATRON.
ELIMINACIÓN 

PATRON
AUTOPERCEPCIÓN 

Valora como el individuo
percibe la salud, al igual que
como maneja lo relacionado a
la salud y ve la adherencia a
practicas terapeúticas.

Describe la capacidad de la
persona para conseguir dormir,
descansar o relajarse a lo largo
de las 24 horas del día.

Valora el patrón de ejercicio, la
actividad, el tiempo libre y
recreo, así mismo los
requerimientos de consumo
de energía.

Valora el patrón de
compromisos de rol y las
relaciones con los demás, así
como las alteraciones o
satisfacciones de su entorno.

Describe el consumo de alimentos
y líquidos en relación con sus
necesidades metabólicas, al igual
que horarios de comida y
cuestiones relacionadas al peso y
altura.

Valora los patrones sensorio
perceptuales y cognitivos, así
como el nivel de conciencia, la
percepción de los sentidos y
el dolor.

Describe las funciones
excretoras intestinal, urinaria y
de la piel.

Valora las actitudes a cerca de
uno mismo, así como la imagen
de uno mismo y las
capacidades cognitivas, pero
sobretodo la identidad de la
persona
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PATRON

ADAPTACIÓN 
PATRON

SEXUALIDAD.

PATRON.
VALORES Y 
CREENCIAS.

Valora los patrones de
satisfacción o insatisfacción
de la sexualidad, así como las
alteraciones dentro de ella
como su seguridad.

Valora las formas o estrategias de
afrontamiento de la persona, al
igual que la capacidad de
adaptación a los cambios.

valora los patrones y creencias
que guían las elecciones o
decisiones, considera lo que es
correcto y apropiado.
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