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SUPER NOTA

TEORÍAS COGNITIVAS 

Y DEL APRENDIZAJE

Capacidad de una persona

para regular su conducta a

sus propios impulsos de

una forma voluntaria.

https://www.psiquion.com
GEORGE KELLY LA 

PSICOLOGÍA DE LOS 

CONSTRUCTOS PERSONALES

PERSPECTIVAS 

FILOSOFÍA DE KELLY

CONSTRUCTOS 

PERSONALES

SKINNER: EL ANÁLISIS 

DE LA CONDUCTA

EL CONDUCTISMO 

CIENTÍFICO

DETERMINISMO 

RECIPROCO TRIADICO

APRENDIZAJE

ALBER BANDURA TEORÍA 
DEL APRENDIZAJE SOCIAL

CRITICAS DE LA 

TEORÍA DE SKINNER

EL 

CONDICIONAMIENTO

Propone que los personales

construyen modelos mentales

de la realidad llamados

constructos para predecir

eventos e intenta comprender

en sus propios términos

Kelly con su teoría no

intenta explicar la

naturaleza pero es una

teoría sobre construcción

de los hechos que hacen

las personas, es una

psicología de la búsqueda

humana

Son formas de construir
el mundo , les permite a
las personas y animales
tazar un rumbo para su
propia conducta

Skinner se centro casi
totalmente en la
conducta observable,
esto le valió su enfoque
del conductismo radical

Es el aprendizaje en que
la aparición de la
conducta aumenta o se
disminuye mediante
reforzamientos o
castigos.

Sostiene que la mejor
manera de estudiar la
conducta es sin hacer
referencia a
necesidades, instintos o
motivos.

El psicólogo Hans J. E. y
Senck critico la teoría de
Skinner pero sus criticas
no terminan una visión
clara, ya que el enfoque
de Skinner consistía en
descubrir la conducta y
las contingencias de
entorno que produce

Su teoría se apoya de
supuestos como que las
personas aprenden a
través de la observación,
los individuos tienen la
capacidad de controlar
sus vidas y muchos
otros.

Es el proceso a través
del cual el ser humano
adquiere o modifica sus
habilidades, destrezas,
conocimientos o
conductas como fruto
de la experiencia
directa, el estudio,
observación,
razonamiento o
instrucción

https://concepto.desapr
endizaje.

Supone que los
actos humanos
proceden de una
interacción entre
tres variables:
entorno, conducta
y persona

https://en.wikipedia.org/wiki/Geor

ge_Kelly_%28psychologist%29

https://psicologiaymente.com/pers

onalidad/teoria-constructos-

personales-george-kelly

https://lamenteesmaravillosa.com/

teoria-de-los-constructos-

personales/
https://es.wikipedia.org/wiki/Burrh

us_Frederic_Skinner

https://www.psicologia-

online.com/teorias-cognitivas-

cuales-son-tipos-y-ejemplos-

5321.html

https://gestion.pe/tendencias/estil

os/tipos-aprendizaje-

caracteristicas-nnda-nnlt-264497-

noticia/

https://es.wikipedia.org/wiki/Alber

t_Bandura

https://prezi.com/vxtqw91gyshg/s

obre-la-critica-de-chomsky-a-

skinner/

https://wezooit.eu/es/categorias/t

eoria/216-condicionamiento-

operante-y-condicionamiento-

clasico

https://psicarlosmorales.com/2018

/11/27/como-es-que-se-logra-el-

cambio/

https://www.psicoactiva.com/blog

/burrhus-frederick-skinner-y-el-

conductismo/
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