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3.1.1. Estilo Democrético.

El directivo mantiene un equilibrio entre
autoridad (dando orientaciones y
marcando pautas) y la libertad de los
empleados, que participan en la toma de
decisiones

3.2.3 Funcién administrativa
Cada una de las etapas del proceso
administrativo, (planificacién, organizacion,
direccién y
control) requiere de una serie de acciones para su
aplicacién, de tal modo que la fusién de
ellas genera un desempero armoénico y estable
hacia el logro del objetivo

3.2.- La supervision en enfermeria: conceptos,
funciones y actividades.

3.2 La supervisiéon en enfermeria: conceptos,
funciones y actividades. La palabra supervision es
una funcién bésica de relevante importancio; la
palabra supervisar deriva del latin SUPER, que
significa sobre, mirar sobre, examinar en detalle,
observar el proceso del trabajo y a los
trabajadores durante su ejecuciéon o accién.

3.2.4 Funcién educativa
Para fortalecer los conocimientos y
potencialidades del personal, orientando hacia la
mejor
ejecucion del cuidado de enfermeria.

3.2.2 Aspectos del perfil
El perfil en Supervision debe ir a la vanguardia
con los avances tecnolégicos debido al amplio
ambito de trabajo y su relaciéon constante con los
seres humanos, .

3.2.5 Métodos en la supervision
SUPERVISION DIRECTA
Es el método en el que existe contacto directo con
el personal supervisado y supervisor; se
realiza a través de diferentes técnicas y
procedimientos, tales como:
Comunicacién, Observacién, Recorrido, Entrevista
et.c
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