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Introduccion

Un emprendedor es aquel que persigue una oportunidad sin importar los recursos
limitados. Los emprendedores intentan evitar el riesgo, no son personas que aman
tomar riesgos. Los emprendedores también tienen diferentes perfiles que van desde

disefiadores a mercadologos. No requieren ser conocedores del tipo de negocio.

Un emprendedor es alguien que ve algo que quiere o ve algo que no le gusta y se
pone en accién para crear su propio camino. Como conclusion, se puede decir que
la persona emprendedora no es solo aquella que crea una empresa, ser

emprendedor implica una forma de pensar y un conjunto de habilidades y actitudes.
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Emprender es un término
que tiene multiples
acepciones, segun el
contexto en que se le
emplee sera la
connotacion que se le
adjudique. En el ambito
de los negocios el
emprendedor es un
empresario, es el
propietario de una
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1.2 caracteristicas
del emprendedor

1.3 tipos de
emprendedores

Compromiso total, determinacion y perseverancia.
Capacidad para alcanzar metas.

Orientacion a las metas y oportunidades.
Iniciativa y responsabilidad.

Persistencia en la solucién de problemas.
Realismo.

Autoconfianza.

Altos niveles de energia.

Busca de realimentacion.

Control interno alto.

Toma de riesgos calculados.

Baja necesidad de estatus y poder.
Integridad y confiabilidad.
Tolerancia al cambio.
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v EIl

y se mantiene

Schollhammer (1980)
divide a los

Caracteristicas de los
emprendedores

v El emprendedor administrativo.
Hace uso de la investigacion y del
desarrollo para generar nuevas y mejores
formas de hacer las cosas.

emprendedor
Busca constantemente las oportunidades

posibilidades que le rodean.

Factores
motivacionales

Caracteristicas
personales

Competencias
generales

oportunista.
Caracteristicas
\ basicas

alerta ante las

Necesidad de logro

Necesidad de reconocimiento
Necesidad de desarrollo personal
Baja necesidad de poder y estatus
Necesidad de independencia
Percepcion del beneficio econémico

< € € € ¢ <

Iniciativa personal

Capacidad de decision
Aceptacién de riesgos moderados
Orientacion hasta la oportunidad
Estabilidad emocional

Es optimista
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emprendedores en cinco
tipos de personalidades:

v El emprendedor adquisitivo. Se
mantiene en continua innovacion, la cual
le permite crecer y mejorar lo que hace.

Orientacion hasta metas especiales
Responsabilidad personal
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Liderazgo

Orientacion al cliente

Capacidad para conseguir recursos
Red de contacto

Comunicacion

Direccion y gestion de la empresa
Administrador de recursos

Patron de factores de produccién
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Versatilidad

Creatividad, imaginacion

Busqueda de la verdad e informacion
Vision comprensiva de los problemas
Capacidad para resolver problemas
Planificacion con limites de tiempo
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empresa comercial con

fines de lucro. -
v El emprendedor incubador. En su afan por

crecer y buscar oportunidades y por preferir la
autonomia, crea unidades independientes que al
final se convierten en negocios nuevos, incluso a
partir de alguno ya existente.

Definitivamente si
Probablemente si
Indeciso
Probablemente no
Definitivamente no

v El emprendedor imitador. Genera sus
procesos de innovacién a partir de elementos
basicos ya existentes, mediante la mejora de

\ ellos.

Deber3 contestar con ka mayor sinceridad para que los resultados correspondan a su realidad y pueda obtener conclusiones validas.

Nombre:

S 4 3 2 1
A menudo tengo ideas originales y Las pongo en prictica
Cometo errores y me equivoco, pero sé que puedo hacer las cosas blen
Cuando quiero algo, INsisto hasta que lo consigo.

Cuando Invierto mi dinero, prefiero armesgario en algo que pueda darme mds ganancias que en un depdsito a
plazo fijo

No me resuita dificl encontrar varias soluciones a3 un mismo problema.
Puedo resolver problemas con rapidez. INCArso bajo presion

Veo posibiidades creativas (de innovacion) en cada cosa que hago.

Creo con frmeza en que tendré éxito en todo lo que me proponga hacer.

Creo con frmeza que ! ka primera vez no lo logro, debo intentario una y otra vez

Cuando plenso en emprender un Negocio, No me asusta la idea de lo desconocido.

Cuando enfrento un problema, me gusta encontrar Nuevas maneras para resolverlo.

Me considero una persona Ingentosa, en espectal Cuando se presentan situaciones difictles.
Disfruto buscando nuevas formas de ver las cosas, en lugar de gutarme por las ideas ya conocidas.
No me desaliento si encuentro obsticulos para alcanzar mis metas.

Considero que a veces el Nesgo es estimulante.

Estoy convencido de mis capacidades y sé muy blen cémo explotarias.

Creo en ol refrin: “quien no arMesga no gana”

Estoy seguro de mis propias ideas y posibilidades.

Aunque no alcance mis objetivos en poco tiempo, No plerdo el Interds.

Me entusiasma realizar C0Sas nuevas e Inusuales.

Creo que en la vida hay que tomar rlesgos para ganar mds o alcanzar metas mas altas.

Con frecuencia encuentro soluciones ripidas y eficaces a los problemas.

Soy bueno para enfrentar una gran cantidad de problemas al mismo tiempo.

Considero que la perseverancia es importante para llegar al éxito.

Me siento seguro, INChuso cuando algulen Crtica lo que he hecho

A pesar de los inconvenientes a los que se
exponen los emprendedores, la busqueda de
los suefios personales y el logro del éxito valen

1.4 evaluacion de l1a
capacidad de

la pena. Es por ello que muchas personas se
\ emprendel‘ hacen la pregunta siguiente: ¢soy un
emprendedor?

Si la puntuacion que obtuvo en cada una de
las caracteristicas evaluadas suma de cero a
ocho puntos acumulados, su nivel es bajo y
posee un area de oportunidad para
desarrollar. Si acumula entre nueve y 15
puntos, su nivel es medio y posee un area
Querte, aunque susceptible de ser mejorada.

Es importante considerar que el test no es predictivo,
aunque si ofrece una visién general de algunas de las
caracteristicas mas sefaladas por los autores como
cruciales —asi como en las investigaciones
consultadas— y que, por lo tanto, dan una mejor
apreciacion de las posibles areas de mejora o
complementacion para el desarrollo del
emprendedor.



Conclugion

El emprendimiento puede contribuir al crecimiento econdmico al dar nuevos
empleos, aumentar la actividad econdémica, fomentar la innovacion y aumentar la
competencia en los mercados. Los nuevos negocios también pueden atraer
inversores y capital, lo que puede tener un impacto positivo en la economia en
general. EI emprendimiento significa mucho mas que comenzar con un nuevo
negocio, es la oportunidad de convertir a las personas en entes mas creativos,
proactivos, innovadores, y cualquiera la deberia tener en su ADN,
independientemente de la eleccion de su profesion.

Los emprendedores, al desarrollar nuevos negocios para satisfacer las necesidades
de la poblacion, permiten incrementos de productividad y generan la mayor parte
del empleo. Entonces, se genera mas y mejor empleo que contribuye al incremento

del valor agregado de la economia.
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