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INTRODUCCIÓN 
Se entiende por concepto de emprendedurismo al proceso por el que pasa 
una idea hasta convertirse en un negocio rentable. Sin embargo, esta es una 
forma incorrecta para referirse a un emprendimiento. Descubre más sobre 
este tema. Innovadores, dedicados y sin miedo de correr riesgos: ¡así son los 
grandes emprendedores. 
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Emprendedor es quien, a partir de una idea 
innovadora, saca adelante por sus propios medios un 
proyecto en el que cree apasionadamente, busca la 
manera de materializarlo y asume los riesgos y 
consecuencias que esto significa. 

 

 Compromiso total, 
determinación y 
perseverancia.  

 Capacidad para 
alcanzar metas.  

 Orientación a las metas y 
oportunidades.  

 Iniciativa y 
responsabilidad.  

 Persistencia en la solución 
de problemas.  

• Realismo.  
• Autoconfianza. 

 Creación: establecimiento de una 
nueva unidad de negocios.  

  Administración general: 
dirección apropiada para una 
buena utilización de recursos.  

  Innovación: generación y 
explotación comercial de nuevos 
productos, servicios, procesos, 
mercados, sistemas de 
organización, etcétera.  

 Aceptación del riesgo: capacidad 
para manejar el riesgo de fallas 
potenciales al tomar decisiones o 
realizar acciones.  

  Mejor desempeño: el intento por 
lograr altos niveles de 
desempeño o de crecimiento. 

 Realismo.  
 Autoconfianza. 
 Busca de realimentación.  
  Control interno alto.  
 Toma de riesgos 
calculados.  

  Baja necesidad de 
estatus y poder.  

  Integridad y 
confiabilidad.  

  Tolerancia al cambio. 

 

  

C
A

R
A

C
TE

R
ÍS

TI
C

A
S 

D
EL

 E
M

P
R

EN
D

ED
O

R
  

C
O

N
C

EP
TO

  
C

A
R

A
C

TE
R

ÍS
TI

C
A

S 
  

C
O

N
D

U
C

TA
S 

Y
 A

C
C

IO
N

ES
   

 



5 
 

Emprender es un término que tiene múltiples acepciones, 
según el contexto en que se le emplee será la connotación que 
se le adjudique. En el ámbito de los negocios el emprendedor 
es un empresario, es el propietario de una empresa comercial 
con fines de lucro; Finley (1990) lo describe como alguien que 
se aventura en una nueva actividad de negocios. 

 El emprendedor administrativo. Hace uso de la 
investigación y del desarrollo para generar nuevas y 
mejores formas de hacer las cosas.  

 El emprendedor oportunista. Busca constantemente las 
oportunidades y se mantiene alerta ante las posibilidades 
que le rodean.  

 El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua 
innovación, la cual le permite crecer y mejorar lo que hace.  

 

A pesar de los inconvenientes a 
los que se exponen los 
emprendedores, la búsqueda 
de los sueños personales y el 
logro del éxito valen la pena. 

 Si acumula entre nueve y 15 puntos, su nivel es 
medio y posee un área fuerte, aunque 
susceptible de ser mejorada. Y si los puntos 
acumulados son 16 o más, su nivel es elevado y 
posee una fortaleza que deberá aprovechar 
para el desarrollo de su actividad 
emprendedora. 

 La evaluación del examen se hizo con personas 
destacadas por su perfil emprendedor y su 
desempeño en el desarrollo de proyectos de 
empresa. 

 En el software que acompaña a este libro se 
encuentra un archivo con el test, para que quien 
lo desee pueda autoevaluarse y recibir algunas 
sugerencias de mejora o aprovechamiento de 
sus características emprendedoras. 
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CONCLUCIÓN 
El emprendimiento significa mucho más que comenzar con un nuevo 
negocio, es la oportunidad de convertir a las personas en entes más 
creativos, proactivos, innovadores, y cualquiera la debería tener en su 
ADN, independientemente de la elección de su profesión.  
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