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INTRODUCCION

ente trabajo tratara sobre qué características tiene
cada emprendedor de igual manera cuantos tipos

ahí de emprendedores y también como se evalúa a
cada uno si es buen emprendedor o no 
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Compromiso total, determinación y perseverancia.
Capacidad para alcanzar metas.
Orientación a las metas y oportunidades.
Iniciativa y responsabilidad. Persistencia en la solución de problemas. 
Realismo. 
Autoconfianza. 
Altos niveles de energía.
Busca de realimentación. 
Control interno alto.
Toma de riesgos calculados, Baja necesidad de estatus y poder.

 JOHN KAO (1989), EL EMPRENDEDOR ES
UNA PERSONA CON CARACTERÍSTICAS

MUY PARTICULARES,

VANDERWERF Y BRUSH (1989) 
AFIRMAN QUE EMPRENDER ES UNA

ACTIVIDAD DE NEGOCIOS QUE CONSISTE EN
UNA INTERSECCIÓN DE LAS SIGUIENTES

CONDUCTAS Y ACCIONES:

HALLORAN (1992) SEÑALA QUE LOS EMPRENDEDORES SON INDIVIDUOS DISPUESTOS
A TOMAR EL RIESGO Y A ASUMIR SUS PROPIAS GANANCIAS Y PÉRDIDAS. 

IDEGRAY Y CYR (1994) ESTABLECEN QUE EL TÉRMINO EMPRENDEDOR ES SINÓNIMO DE
EMPRESARIO. PERO, SOBRE TODO, ES “ALGUIEN QUE ORGANIZA, CONTROLA Y ASUME RIESGOS EN

UN NEGOCIO ANTE SU DESEO DE ENFRENTAR DESAFÍOS.

Creación: establecimiento de una nueva unidad de negocios. 
Administración general: dirección apropiada para una buena utilización de
recursos.
Innovación: generación y explotación comercial de nuevos productos,
servicios, procesos, mercados, sistemas de organización, etcétera.
Aceptación del riesgo: capacidad para manejar el riesgo de fallas potenciales
al tomar decisiones o realizar acciones.
Mejor desempeño: el intento por lograr altos niveles de desempeño o de
crecimiento. 

Creatividad e innovación.
Confianza en él mismo y sus capacidades. 
Perseverancia.
Capacidad para manejar problemas.
Aceptación del riesgo. 

EL EMPRENDEDOR POSEE CARACTERÍSTICAS QUE LE
FACILITAN NO SÓLO EMPRENDER, SINO TAMBIÉN

HACERLO CON ÉXITO. ENTRE ELLAS, ALGUNAS DE LAS
MÁS MENCIONADAS SON: 
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Por aprovechar una oportunidad es decir, porque encontraron
una necesidad insatisfecha o un nicho de mercado desatendido
Por necesidad o porque el emprendedor se encuentra en una
situación desfavorable, es el caso si está desempleado

El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigación y del
desarrollo para generar nuevas y mejores formas de hacer las cosas. 
.El emprendedor oportunista. Busca constantemente las oportunidades
y se mantiene alerta ante las posibilidades que le rodean.
El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua innovación, la
cual le permite crecer y mejorar lo que hace.
El emprendedor incubador. En su afán por crecer y buscar
oportunidades y por preferir la autonomía.
El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovación a partir de
elementos básicos ya existentes, mediante la mejora de ellos. 

 SCHOLLHAMMER (1980) DIVIDE A LOS
EMPRENDEDORES EN CINCO TIPOS DE

PERSONALIDADES:

SEGÚN LA RAZÓN POR LA QUE
EMPRENDEN: 

SEGÚN EL TIPO DE EMPRESA QUE
DESARROLLAN: 

PARA AVERIGUARLO
RESUELVA EL

SIGUIENTE EXAMEN
QUE APARECE EN EL
SIGUIENTE CUADRO: 

Si la puntuación que obtuvo en cada una
de las características evaluadas suma de
cero a ocho puntos acumulados, su nivel
es bajo 
Si acumula entre nueve y 15 puntos, su
nivel es medio 
si los puntos acumulados son 16 o más,
su nivel es elevado 
 si el puntaje total (de las cinco
características evaluadas) es menor o
igual que 40 puntos, su perfil total es bajo,
 si el puntaje acumulado es mayor que 40,
pero menor que 80, es un perfil medio.
Con más de 80 puntos tiene un nivel
elevado en cuanto a las características
evaluadas del perfil emprendedor.

El emprendedor social busca, a través de su creatividad, entusiasmo
y trabajo, producir un cambio social 
El emprendedor que busca destacar en cierta área y ser modelo para
otros; por ejemplo en las artes, el deporte o la política. 
i el individuo emprende dentro de una empresa que no es la suya se
le llama emprendedor interno y si lo hace en su propio negocio con
fines de lucro es un emprendedor externo
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CONCLUCION  
ya habiendo finalizado este trabajo llegue a la

conclusión de que un emprendedor debe de tener
ciertas cualidades que un emprendedor debe tener

como: Creatividad e innovación, Confianza en él
mismo y sus capacidades, Perseverancia, etc. igual,
así como tipos de emprendedores de los cuales ahí 5

según Schollhammer y al final para saber si son
buenos emprendedores se hace un pequeño examen

que suman puntos  


