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Introducción 

En este trabajo se implementará un tema de 

mucho interés ya que hoy en día contamos con 

diversidad de personas que tienen la capacidad 

de emprender algún negocio, y por lo contrario es 

importante destacar característica y 

personalidades que tienen las personas que 

deciden empezar a independizarse con algún 

negocio de su agrado, porque de lo contario al no 

tener encuentra principales puntos pues no 

tendremos resultados favorables para el 

crecimiento de nuestro negocio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Características 

del emprendedor  

Factores 

motivacionales  

Características 

personales  

Características 

físicas 

Características 

intelectuales  

Necesidad de logro  

Necesidad de reconocimiento  

Necesidad de desarrollo personal 

Necesidad de independencia  

Necesidad de escape 

Necesidad afiliación   

 

 

Iniciativita personal  

Capacidad de decisión  

Aceptación de riesgo moderado 

Orientación hacia la oportunidad 

Estabilidad emocional  

Es individualista  

Es optimista  

 Energía  

 Trabajo con ahínco  

Versatilidad  

Creatividad  

Búsqueda de la verdad 

Capacidad de solucionar 

problemas  

Competencias 

generales  

Liderazgo  

orientación al cliente 

capacitación para conseguir 

recursos 

comunicación  

red de contacto  

  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tipos de 

emprendedores 

Administrativo  

Hace uso de la investigación y 

del desarrollo para generar 

nuevas y mejores formas de 

hacer las cosas. 

Oportunista 
Busca constantemente las 

oportunidades y se 

mantiene alerta ante las 

posibilidades que le rodean. 

Adquisitivo  

Se mantiene en continua 

innovación, la cual le 

permite crecer y mejorar lo 

que hace. 

Incubador  
En su afán por crecer y 

buscar oportunidades y por 

preferir la autonomía, crea 

unidades independientes. 

imitador 

Genera sus procesos de 

innovación a partir de 

elementos básicos ya 

existentes, mediante la 

mejora de ellos. 

Si acumula entre nueve y 15 

puntos, su nivel es medio y 

posee un área fuerte, aunque 

susceptible de ser mejorada. Y 

si los puntos acumulados son 

16 o más, su nivel es elevado. 

Evaluación de 

la capacidad 

de emprender  



Conclusión 

Teniendo en cuenta cada visión explicada en este 

trabajo podemos empezar a evaluar los puntos 

para que nos idealicemos como emprendedores 

de a algún proyecto que tengamos en mente. 

Esperando y esta información haya sido de 

utilidad. 
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