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Es aquel que es ejercido por una
persona (jefe) dentro de una
empresa que tiene la capacidad de
comunicarse exitosamente con los
empleados a la hora de realizar
recomendaciones o sugerencias.

LIDERAZGO NATURAL

Es aquel que no esta reconocido
de forma oficial, pero que ejerce el
rol de jefe o lider de un grupo sin
gque nadie lo cuestione. Hay
personas que llevan lo de “ser
lider” en los genes y durante el
desarrollo de un proyecto o del
trabajo del dia a dia se convierten
casi sin darse cuenta en los
lideres del equipo.

Leadership

LIDERAZGO AUTOCRITICO

El liderazgo autocratico es la
forma de liderazgo mas extrema:
un lider que tiene poder absoluto
dentro del grupo. La comunicacion
asertiva no existe y los miembros
del equipo se limitan a cumplir
ordenes y no sienten libertad ni
siquiera para plantear sugerencias
0 estrategias diferentes a la
marcada por el lider.



LIDERAZGO CARISMATICO
Este tipo de liderazgo empresarial
basa su éxito en que el lider
genera sentimientos y
sensaciones positivas entre el
resto de miembros del equipo.

Este lider carismatico ha
desarrollado fuertes habilidades
comunicativas y a través de sus
palabras y gestos, formas de
actuar.

Liderazeo En
Fnfermeria

LIDERAZGO

TRANSFORMACIONAL
El lider transformacional es capaz
de saca Ilo mejor de cada
profesional, sabe como potenciarlo
al maximo y, asi, es capaz de
aumentar los niveles de
productividad y rendimiento del
conjunto de su valioso equipo
humano.

LIDERAZGO DEMOCRATICO
El liderazgo democratico es un
modelo que genera un gran nivel
de satisfaccion en los miembros
de un proyecto, lo que mejora su
motivacion 'y, asi, en su
productividad y rentabilidad para la
empresa. Se trata de un estilo de
liderazgo que lleva tiempo
desarrollar.
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