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Patrén 1.
Percepcion —
manejo de la salud.

Pretende conocer la
propia percepciéon
de la persona sobre
su situacion de
salud y bienestar.

Valora:

% Estilos de
vida,
practicas de
promocién
de salud y de
prevencion
de riesgos

%+ Prescripcion
es médicay
de
enfermeria.

Patrén 3
Eliminacién

Patrén 4
Actividad-ejercicio

Pretende conocer el
consumo de alimentos
y liquidos de la
persona en relacion
con sus necesidades
metabdlicas.

Valora:

< Consumo de
alimentos y
liquidos.

% Habitos
alimenticios.

+ Medidas
antropométrica
S.

« Aspectos
psicologicos.

Pretende conocer los
patrones de la funcién
excretora de la persona.

Valora:

< Patron de
eliminacion
intestinal.

< Patron de
eliminacion
vesical.

< Patron de
eliminacion a
través de la piel.

Los patrones de
actividad,

ejercicio, ocio y
entretenimiento.

Valora:

<+ Actividade
s dela
vida diaria.

« Cantidad y
tipo de
ejercicio y
deporte.

< Actividade
S
recreativas

+ Factores
que
interfieren
en la vida
diaria.

Patrén 5
Suefio-descanso

Patrén 6
Cognitivo-
perceptivo

Los patrones de

suefios, reposo y

relajacion.

Valora:

« Cantidad y
calidad
percibida de
suefio y
reposo.

% Ayudas
para el
suefio y el
descanso.

Los patrones
sensitivos,
perceptuales y
cognitivos de la
persona.

Valora:

<+ Situacion
de los
sentidos
sensoriale
S.

«» Utilizaciéon
de
sistemas
de
compensa
cién o]
protesis.




Los patrones de
auto concepto 'y
percepcion del

estado de animo.

Valora:

< Actitud de la

persona
hacia si
misma y
hacia su
valia.

« Imagen
corporal y
emocional.

+»» Comunicaci
6n no
verbal:
postura y
movimiento
corporal,
contacto

Los patrones de con el rol
y relaciones.

Valora:

% Percepcion de las
responsabilidades
de su rol.

«»+ Satisfaccion con la
familia, el trabajo y
las relaciones
sociales.

Pretende conocer la
reproducciény la

sexualidad del individuo.

Valora:
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Satisfacciéon con
la sexualidad.
Trastorno de la
sexualidad.
Problemas en
etapas
reproductiva de
la mujer.
Problemas en la
menopausia.
Anticonceptivos.

Patron 10
Adaptacion
tolerancia al estrés

Pretende conocer la
adaptacion y
afrontamiento de la
persona a los procesos
vitales y su efectividad,
manifestada en términos
de tolerancia al estrés.

Valora:

+ Capacidad de
resistencia de la
persona a los
ataques de la
integridad.
Manejo del
estrés, sistema
de soporte y de
ayudad.

+ Capacidad
percibida de
manejar
situaciones
estresantes.
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Patron 11
Valores -creencias

Conocer los valores y las
creencias espirituales o
religiosas que influyen en la
adopcion de decisiones.

Valora:
% Cosas percibidas
como importantes en
la vida.

< Conflicto con los
valores o creencias
importantes.

Las expectativas
relacionadas con la
salud.
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