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Metodologia para
realizar una

a1.1d.itoria.
administrativ.

La metodologia de la auditoria administrativa tiene el propdsito de
servir como marco de actuacion para que las acciones en sus
diferentes fases de ejecucion se conduzcan en forma programada
y sistematica, se unifiquen criterios y se delimite la profundidad
con que se revisaran y aplicaran los enfoques de analisis
administrativo para garantizar el manejo oportuno y objetivo de los
resultados.

Etapas que integran la
metodologia:

Planeacion

- lineamientos de caracter general que regulan la aplicacion
% @\ \ de la auditoria administrativa para garantizar que la
*x cobertura de los factores prioritarios, fuentes de
a3 informacion, investigacion preliminar, proyecto de auditoria
y diagnéstico preliminar, sea suficiente, pertinente y
relevante.
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Instrumentacion

seleccionar y aplicar las técnicas de recoleccién que se
estimen mas viables; de acuerdo con las circunstancias
propias de la auditoria, la medicién que se empleara, el
manejo de los papeles de trabajo y evidencia, asi como
la supervision necesaria para mantener una
coordinacién efectiva.

Examen

Aplicar las técnicas de analisis procedentes
para lograr los fines propuestos con la
oportunidad, extension y profundidad que
requiere el universo sujeto a examen y las
circunstancias especificas del trabajo a fin de
reunir los elementos de decision 6ptimos.
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- N se consignen los resultados de la auditoria; identificando

claramente el érea, sistema, programa, proyecto auditado, el

objeto de la revisién, la duracion, alcance, recursos y métodos
empleados. Asi mismo, es importante que tanto los hallazgos
como las recomendaciones estén sustentados por evidencia

C yrel , debid. doc enlos
papeles de trabajo del auditor.

Seguimiento

Comprobar los resultados de las medidas
implantadas y en su caso sugerir las medidas
correctivas necesarias para su mejor
efectividad.




