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INTRODUCCION:

LA ORGANIZACION DE LA EMPRESA:

Este trabajo trata sobre la organizacién en una empresa es un conjunto de todas las formas en que se divide el
trabajo en diferentes tareas, areas y teniendo en cuenta la coordinacion de las personas, los sistemas de
organizacion son las estructuras que definen como esta conformada cada division de cada empresa, la jerarquia de
quien reporte a quien y como fluye la comunicacion en los diferentes niveles de la organizacion.

¢ Qué debes de hacer en una organizacion de empresa?

1. Tener claro los objetivos

2. Tener claro los recursos de la empresa

3. Elija un lider

4. Mantenga al dia la organizacion de la empresa

5. Realizar una lista de actividades
La empresa u organizaciones para poder ser competitivas no solo debe tener planes y estrategias adecuadas
ademas los procesos gue los conforman deben estar claramente identificados y optimizados, estos procesos deben
ser flexobles para que rapidamente ante un cambio en el entorno que afecta la estrategia de la empresa puedan
adaptarse y poder redisefiarse, para satisfacer las nuevas exigencias de la manera mas eficiente,






CONTRATACION

PROCESO DE GESTION OBJETIVOS DEL

DE LOS RECURSOS RECLUTAMIENTO
HUMANOS







CONCLUCION:

Concluyo con este trabajo de dos mapas ya que viy entendi y supe la diferencia de una organizacion de una
empresa en donde todo lleva un control y se van tomando por medidas y por espacios vacios que tiene una
empresa, seguiremos trabajando, elaborando y componiendo cada detalle de que nos haga falta para tener las
cosas bien.



