
 

 

 

 

 

 

Nombre del Alumno: Jhanea meliza roblero morales  

Nombre del tema: Unidad 3 y unidad 4  

Parcial: 2  

Nombre de la Materia: Evaluación Psicológica  

Nombre del profesor: María del Carmen Briones Martínez   

Nombre de la Licenciatura: psicología   

Cuatrimestre: 6 

                                                                                                                  

Lugar y fecha de elaboración: Pacayal viejo, municipio de bella vista 
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Elaboración del 

informe psicológico. 

Propuesta de Sattle de 

informe psicológico. 

Contenido del informe 

psicológico. 

Modelo 

psicodinámico. 

Descripción de las 

áreas del modelo 

psicodinámico. 

Áreas del informe 

psicológico. 

Área perceptomotoras: 

Áreas libres de conflicto 

Devolución de 

los Resultados. 

Reglas 

protocolarias de la 

devolución de 

resultados. 

Propuesta de Sattler 

para diseñar entrevista 

de devolución: 

Área afectiva: 

Plan de tratamiento y 

su valoración. 

Comunicación de 

resultados: 

Proceso de 

Verthelyi para 

entrevista de 

posevaluacion. 

Es cuando la información obtenida se ha 

organizado, sintetizada e integrada. 

Son una serie de principios que orienten la 

redacción del informe psicológico infantil. 

Es un registro clínico que describe de manera adecuada los 

hallazgos de la evaluación, incluyendo la información acerca de 

los antecedentes de la persona examinadas  

Sus problemas, ventajas y limitaciones actuales; incluye 

las observaciones conductuales 

Es un procedimiento para integrar y organizar 

en las áreas básicas de funcionamiento y 

relación, de la información obtenida 

1. Ficha de Identificación    2. Objetivos del reporte 

psicológico                                                                   

3.Descripción del paciente, observaciones y 

comentarios           4.Antecedentes 

Aspectos intelectuales 

Estas 

son: 

Presenta una serie de informes tanto 

cuantitativos como cualitativos 

Considera alteraciones perceptuales, 

motoras y conductuales 

Son respuestas afectivas del sujeto 

Elementos que integran la  organización 

de la personalidad de la evaluada 

Informe y devolución han sido 

considerados desde siempre 

como el momento de cierre del 

proceso de la evaluación 

psicológica. 

La devolución tiene una serie 

de objetivos específicos tanto 

para el psicólogo como para el 

consultante 

La información generalmente 

se dirige en primera 

instancia a quien ha sido 

objeto de la evaluación 

Al igual que en la consulta 

médica, la devolución al 

paciente implica que se lo 

considera con capacidad y 

derecho de conocer aspectos 

de sí, de sus dificultades. 

 Propone considerar 

factores acerca de las 

características del niño y de 

los padres 

Aspectos cognitivos 

Factor interactivo 

Elementos afectivos 

Aspectos ético religiosos 

Para Verthelyi es necesario 

tomar en cuenta diversos 

aspectos de la entrevista de pose 

valuación: 

•Número de entrevistas    

• Tipo o cantidad de 

información 

El informe Todo proceso de evaluación 

concluye con la integración de los 

resultados obtenidos y su 

comunicación al cliente/sujeto. 

Tanto  la 

integración como 

la comunicaciones 

de resultados  

Una vez elaborados y analizados los resultados, habremos 

llegado a establecer un conjunto de hipótesis funcionales 

que constituyen la teoría sobre el caso. 
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Formación profesional 

del Psicólogo y su 

relevancia en la 

evaluación psicológica. 

Las habilidades 

en función del 

paciente. 

El estilo del 

terapeuta. 

Exploración 

inical. 

Objetivos y funciones 

del primer contacto 

Conversación. 

Miniexamen del 

estado mental. 

Motivo de consulta. 

Material de uso del 

psicológo en la EPC. 

Tener un conocimiento 

profundo y manejo adecuado 

de las técnicas empleadas en 

la evaluación psicológica 

Carecer de esta 

información básica 

traerá como 

consecuencia que 

muchos de los datos 

sean distorsionados en 

la interpretación. Mantener un comportamiento 

ético hacia la persona evaluada 

EPC encaran el proceso de evaluación como si las tareas a desarrollar 

durante el mismo estuvieran separadas del resto de la intervención clínica. 

El evaluador tiene que mostrarse abierto y natural y evitar el lenguaje 

excesivamente técnico. 

Resulta imprescindible que el paciente se sienta completamente 

comprendido y apoyado en la superación de sus problemas. 

Resulta imprescindible que el 

paciente se sienta completamente 

comprendido y apoyado en la 

superación de sus problemas. 

Las ventajas de mantener una adecuada relación terapeuta-

cliente durante todo el proceso de EPC aparecen 

suficientemente claras en la investigación actual. 

El evaluador tiene que 

mostrarse abierto y natural 

y evitar el lenguaje 

excesivamente técnico. 

En todos los procesos de EPC siempre existe un primer momento 

en el que se conoce personalmente al paciente. 

Con frecuencia se han administrado pruebas anteriormente o se 

dispone de informes previos referidos a la situación de la persona. 

Al primer contacto personal, el psicólogo ya puede conocer 

algunos detalles del paciente que le permiten formarse una idea 

respecto a la persona que va a encontrar. 

Se trata de mantener una pequeña conversación informal y sobre temas 

casuales con el paciente antes de dar comienzo a la entrevista. 

Exploración. 
La valoración de la capacidad de juicio transitoria o crónica que presenta el 

paciente al acudir a la consulta puede merecer especial atención. 

El Minimental se diseñó como prueba de detección ante posibles 

problemas intelectuales y cognitivos 

Una vez finalizada la fase de exploración inicial y tomada la 

decisión de continuar el proceso de EPC con la entrevista inicial al 

paciente, se llega al momento de plantear propiamente la primera 

pregunta de la misma. 

El material su principal objetivo es recopilar y analizar 

información de una persona, ya sea datos personales, 

motivo de la consulta, su historia clínica, situación actual, 

etc. con el fin de determinar sus fortalezas, debilidades  


