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Técnicas mediante las cuales
se recogen los datos
referentes a las
caracteristicas  psicoldgicas
de las personas estudiadas
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El psicélogo realiza una
recopilacién e integracién de

datos que obtiene
principalmente de
“instrumentos”

Loa mas utilizados en el
ambito  clinico son los
autoinformes y las entrevistas
estructuradas.

LOS INSTRUMENTOS DE
EVALUACION PSICOLOGICA
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EVALUACION PSICOLOGICA
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Con el fin de realizar un
diagnéstico, orientacion,
seleccién de un tratamiento.

Constituyen la base sobre la
cual descansan los
fundamentos de la
exploracién y el analisis del
comportamiento

INFORMACION DESCRIPTIVA
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Describe contextos, situaciones,
estimulos, comportamientos
(motores, fisiolégicos y cognitivos)
y variables de la persona y del
desarrollo y los cambios que
pueden ocurrir en todas ellas.
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Un buen profesional de la
psicologia debe contemplar
conocer el proceso de evaluacién
y en el transcurso del mismo
saber elegir y aplicar los
instrumentos que le permitiran
realizar una labor de calidad e
interpretar las  puntuaciones
obtenidas.

INFORMACION RELEVANTE

Solamente debe recogerse la
informacién que aporta o puede
aportar datos utiles al
planteamiento del problema.




La estructuracion del protocolo
o del sistema de observacién es
una de las condiciones de la
observacién sistematica por
cuanto permite la replicabilidad
y el control de los resultados.

1) registros narrativos;

2) escalas de apreciacion;

3) protocolos observacionales de
conducta;

4) coédigos o sistemas de
categorias;

5) valoracion de productos de
conducta,

6) recogida de datos mediante
dispositivos mecdanicos
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TECNICAS DE REGISTRO

PROTOCOLOS

OBSERVACIONALES DE

CONDUCTA
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Los tests psicométricos son
instrumentos estructurados en los
cuales la persona evaluada tiene
que escoger, entre alternativas de
respuestas, aquella que considera
se ajusta mejor en su caso
particular
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Se basan en el principio de medir la
ejecucién de las personas en los
mismos y comparar sus resultados
con los obtenidos por otros sujetos
pertenecientes al grupo normativo
o de referencia.
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REGISTRO DE CONDUCTAS
Agrupaciéon de una serie de eventos
conductuales bien definidos que se
supone son relevantes al caso que se
estd estudiando, sin pretender ser
exhaustivo en la observacion.

MATRICES DE REGISTRO

Estéan dirigidos, exclusivamente, a la
constatacion de las interacciones que
se producen entre el ambiente social y
la conducta




Métodos de evaluacion que
utilizan estimulos ambiguos
para elucidar los
pensamientos y
sentimientos inconscientes
del individuo.

Se clasificanen:
o Estructurales
e Tematicas
e Constructivas
o Expresivas
o Asosiativas
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{ TECNICAS PROYECTIVAS

PROCESO DE APLICACION
DELOS TEST
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Esta fase requiere de cautela y
habilidad por parte del evaluador.
Cada test tiene su modo particular
para ser aplicado y tiene su propio
sistema de calificacién.
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Primera fase es la aplicacion
propiamente dicha, la cual
incluye el uso del método de la
observacion de la persona o
personas a las cuales se les
aplican los tests.
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Es importante examinar el trabajo
realizado,
nuevamente, antes de hacer llegar
al psicélogo los resultados de los

de calificacion

test ejecutados por cada sujeto.

La segunda fase es |la
calificacion de los tests.
Proporciona informacion valiosa
para el diagnéstico y la
planificacién de la intervencién




Puede considerarse como el
método mas recomendable
para llevar a cabo una
evaluacion del cambio a lo
largo del tiempo.
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El tratamiento que se decida
utilizar debe cumplir con los
requerimientos de la eficacia,
efectividad y eficiencia en
nuestro caso particular.
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Tecnicas mas utilizadas:
« Registro de autofrecuencias
¢ Monitoreo diario

AUTORREGISTRO

SELECCION DE LAS
TECNICAS DE
INTERVENCION

Los pacientes normalmente
han sido entrenados en el
autorregistro durante la fase
de evaluacién pretratamiento.
Tienen como objetivo
conseguir una mayor
autoobservacion por parte del
paciente de su
comportamiento \% las
contingencias asociadas al
mismo
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Se considera que un tratamiento

es «eficaz» cuando ha

conseguido sus objetivos

mediante disenos controlados

(relevancia experimental),

mientras que puede considerarse

«efectivo» si produce efectos en

contextos clinicos.

. 7




