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 Modelos de evaluación de 

instituciones educativas. 

Planeación estratégica competitiva: la 
planeación estratégica es un conjunto de 
procesos de diseño, desarrollo y operación de 

proyectos de intervención que relacionan las 
metas y las competencias institucionales.  

 

 

El termino de evaluación es complejo 

debido a que detrás de el se encuentra 
la teoría implícita de quien lo emplea, 
para algunos evaluar es medir, 

calificar, clasificar, examinar o 
aplicar pruebas.  

Teoría de la decisión: el análisis de 
decisiones sustenta todas las funciones 

directivas, todas las decisiones no son 
iguales, ni producen las mismas 
consecuencias ni tampoco su adopción es de 

idéntica relevancia.  

 

Planeación como objeto de estudio: la 

planeación trata con el porvenir de las 
decisiones actuales y esto significa que la 
planeación estratégica observa la cadena de 

consecuencias, causas y efectos durante un 
tiempo.  

Principios básicos de la planeación 

estratégica: 

 Identificación de la estrategia. 

 Análisis ambiental.  
 Análisis de recursos. 
 Análisis de brecha. 

 Alternativas estratégicas.  

 Evaluación de las estrategias.  

 Instrumentos para la evaluación: se puede 

recurrir a encuestas, cuestionarios, 
registros, escalas. También al análisis 

documental, la observación, entrevistas, 

entre otros.  


