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Psicologia organizacional

Estudia el comportamiento de las personas en el trabajo y las organizaciones.
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El éxito no es Iq clave de Ia felicidad.

Areas de aplicacion:

Psicologia experimental.
Psicologia industrial.
Psicologia ambiental.
Psicologia positiva.

La personalidad La
personalidad esta
formada por una serie de
caracteristicas que
utilizamos para
describirnos y que se
encuentran integradas
mediante lo que
llamamos el Yo.
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La Psicologia industrial y
organizacional es el
estudio cientifico del
comportamiento dentro
del ambito de los negocios
y de la industria.

La felicidad es Ia clave del éxito — Albert Schweitzer




