
 
Nombre del Alumno: Wendy Lizeth Ramírez Pérez 

Nombre de la Materia: Estrategias de Trabajo Social y de Gestión Comunitaria 

Nombre del Tema: Organización Comunitaria (Infografía) 

Nombre del profesor: Joel Herrera  

Nombre de la Licenciatura: Trabajo Social Y Gestión Comunitaria 

Cuatrimestre: 6 

 

 

Lugar y Fecha de elaboración 

 

 

 

 

  



ORGANIZACIÓN
COMUNITARIA

¿Qué es?

Es el proceso mediante el cual las
personas se unen para abordar problemas
o metas compartidas en sus comunidades.

¿Porqué es importante?
Es crucial porque fortalece los lazos sociales,
empodera a las personas para abordar
problemas locales, promueve la participación
cívica y permite la implementación efectivo
de proyectos que beneficien a toda la
comunidad.

Ventajas
Fortalecer la solidaridad entre vecinos, fomentar
la participación ciudadana, crear un sentido de
pertenencia, promover el desarrollo de
habilidades de liderazgo y colaboración, facilitar
la identificación y solución de problemas locales,
y promover el bienestar general.

Proceso para la organización: 
Implica identificar necesidades, establecer
objetivos, movilizar recursos, crear redes,
desarrollar estrategias, implementar
actividades, evaluar y ajustar, y trabajar hacia
la sostenibilidad a largo plazo.

Criterios básicos para el
desarrollo de Organización
Comunitaria

Participación comunitaria, el empoderamiento,
la inclusión, la sostenibilidad, el enfoque en
resultados, y la transparencia y rendición de
cuentas.


