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BIENESTAR, SALUD Y ENFERMEDAD

Estos profesionistas como la enfermera,
médico, trabajadora social, odontd6logo,
nutricionista y otros, deben interactuar con los
miembros de esa sociedad y de otros servicios
para fomentar, prevenir, diagnosticar y cuidar
la salud, considerando que toda persona tiene

Hoy en dia, los individuos y grupos viven en
una sociedad cada vez mas compleja, pero

también cada vez mas independiente e

individualista, y dependen de un gran
namero de profesionistas para atender los
requerimientos de su salud.

Florencia Nightingale mostraba que la salud no es de
ninguna manera una entidad como se ha dejado creer;
mas bien, la salud representa el conjunto de
posibilidades que permiten que la vida continte

derecho a ésta

El bienestar, estar sano o estar bien

Con base en estas y otras definiciones, en la
actualidad se acepta que la salud es de
naturaleza relativa y en cada individuo existe un
amplio margen dentro del cual puede actuar y

gozar de ésta.

También salud significa “eficiencia fisica,
mental y social 6ptima”
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Al fin y al cabo el ser humano no es s6lo materia, es
también espiritu, alma, sentimientos; es decir, es un

. El bienestar es una percepcién subjetiva
de equilibrio, armonia y Vvitalidad vy
aparece en niveles.

ser holistico.

Los conceptos basicos de bienestar
incluyen la autorresponsabilidad, un
objetivo fundamental, un proceso dinamico
de desarrollo, la toma de decisiones
referentes a la nutricién, el control del
estrés, una buena forma fisica, la salud
emocional, los cuidados preventivos, entre

. Esto quiere decir que la salud ya no puede definirse
como la simple ausencia de enfermedad

otros

paciente  puede fluctuar entre un
funcionamiento maximo y recaidas graves
de la salud que pueden poner en peligro su
vida.

[1 Dimension fisica, que estimula la actividad fisica, fuerza
cardiovascular, nutricion y otras.

1 Dimensién emocional, que se enfoca hacia el grado en que la
persona se siente positiva y entusiasta sobre la vida.

[1 Dimension social, es aquella que incluye la interdependencia
con otros, la naturaleza y el desarrollo de la armonia con la familia.

1 Dimensién intelectual, que anima a las actividades mentales
para el desarrollo del conocimiento de si mismo.

1 Dimension laboral, se enfoca hacia la dimension para el
trabajo que produce satisfaccion personal.

1 Dimensién espiritual, que incluye la busqueda del significado
y el proposito de la vida humana.




INDIVIDUOS Y FAMILIA EN EL LUGAR Y EN LA
COMUNIDAD.
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La familia siendo la unidad basica de la sociedad
relevante y a veces
determinante en el proceso salud-enfermedad de sus

desempefia una funcion

miembros, y la comunidad, se debe ver como un todo.

Con relacion al entorno, es uno de
los elementos que conforman el
metaparadigma de enfermeria, y

como tal, debe estar vinculado de
manera intima a la salud, las
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En el presente, las personas cada vez son mas
conscientes de su entorno y como afecta su salud o

bienestar

El entorno de una comunidad abarca aspectos

geograficos, climatoldgicos, la radiacion, el aire, el agua y
otros
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Es bien sabido el problema ambiental del efecto
invernadero por exceso de bioxido de carbono y
otras sustancias como el plomo y azufre producidas
por vehiculos automotores e industrias, y otras
biologicas, las cuales impiden el suficiente efecto de
conservaciéon de calor y la temperatura tiende a
elevarse

personas y las comunidades
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Para la familia siempre que hay una
persona enferma, ésta se ve afectada
repercutiendo en su estado emocional,
psicodinamico (roles familiares), laboral,
social y econémico, por lo que se debe
estar atento a estas situaciones para
prodigar apoyo, orientacion y educacion
en el cuidado de su paciente.
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La enfermera debe conocer la comunidad
donde vive y sus habitantes, asi mismo los
problemas de salud que prevalecen en ella,
no soélo con la aportacion que dan las
estadisticas de mortalidad o morbilidad, ya
gue en la mayoria de los paises donde no
se cuenta con datos reales, por ser
manipulados a conveniencia del sistema u
organizaciones, so6lo orientan de forma
parcial

La familia es la unidad basica de la sociedad, integrada por
individuos, varones o mujeres, jévenes o adultos, con una relacién
legal o no, que pueden estar emparentados genéticamente, pero
gue les unen lazos de solidaridad, amor y ayuda mutua; por lo que
el interés del conocimiento de la familia para la enfermera y su
impacto en la salud, los valores y la productividad de cada uno de
sus miembros, la debe considerar como una unidad.
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Los nifios y adultos que proceden de familias sanas y funcionales,
son capaces de proyectar seguridad en su vida personal, en las
personas que las rodean y cuando establecen nuevas unidades
familiares son capaces de salir en ayuda y solidarizarse con otros
miembros de las familias, de la comunidad y de la sociedad, con
independencia del tipo de familia existente en la sociedad actual.
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El estudio o valoracion de comunidad, es una
herramienta imprescindible para cualquier miembro
de cualquier disciplina o sector, que desee realizar
acciones en pro de un grupo de poblacién en un
area geografica determinada.




Esta unién abarca un concepto mas novedoso y
amplio, introducido inicialmente por Madeleine

ETNIAY CULTURA

El concepto de cuidados como base
para la enfermera y el de cultura

Leininger en los afios 50, conocido como Enfermeria proveniente de la antropologia, se

Transcultural, enunciado en su “Teoria de la
diversidad y universalidad de los cuidados”.

Se entiende la Cultura como los
valores, creencias y normas de las
personas en particular que son
aprendidas, compartidas y
transmitidas. Conllevan el
pensamiento, las acciones y las
decisiones especificas que tomamos
en nuestra vida.

Una de las fases del proceso de atencion
de enfermeria se basa en valorar al
individuo como un ser Unico e integral,
con necesidades bioldgicas, psicolégicas
y sociales.

entrelazan y cobran gran importancia
para la labor asistencial de Ila
profesion.

Las culturas muestran tanto la diversidad como la
universalidad de los cuidados, en la diversidad se
perciben, conocen y practican los cuidados de
formas diferentes y en la universalidad se observan
las caracteristicas comunes de éstos

Parece l6gico pensar que el concepto de
cultura que es entendido en enfermeria para
ofrecer cuidados, sea aquel que pueda dar
respuesta a las necesidades de las personas
de manera coherente a sus pensamientos y
sentimientos, es decir, entender las acciones
gue las personas toman porque sencillamente
es su manera de pensar

Madeleine Leininger desarroll6 su teoria de la diversidad y
universalidad de los cuidados culturales, basada en su
conviccién de que las personas de culturas diferentes pueden
ofrecer informacion y orientar a los profesionales para recibir
la clase de cuidados que desean o necesitan los demas

Basa su teoria en la enfermeria transcultural y su objetivo es
proporcionar cuidados profesionales que sean coherentes con
los valores, las creencias y las practicas culturales.

Lo mas dificil a mi modo de ver acerca de la teoria de
Leininger, es asumir que existe la necesidad de obtener un
conocimiento documentado de las culturas para poder usarse
como base en la planificacion de los cuidados culturales,
segun los métodos cualitativos de investigacion que ella ha
desarrollado en su trayectoria profesiona



Significa lo que esta en el centro de todos los
aspectos de la vida de una persona. Florence
Nightingale creyo que la espiritualidad era una
fuerza que proporcionaba la energia necesaria
para promover un entorno hospitalario
saludable y que el cuidado de las necesidades
espirituales de una persona era tan esencial
como el cuidado de sus necesidades fisicas

A menudo la espiritualidad se define hoy
como una conciencia del propio yo interno
y un sentido de conexibn con un ser
superior, un estado natural o un propésito
mayor que uno.

La espiritualidad es importante para
ayudar a las personas a alcanzar el
equilibrio necesario para mantener la
salud y el bienestar y para afrontar la
enfermedad.

Con demasiada frecuencia las enfermeras
y otros profesionales de asistencia
sanitaria no pueden reconocer la
dimensidn espiritual de sus pacientes
porque la espiritualidad no es lo
suficientemente cientifica, tiene muchas
definiciones y es dificil de medir

ESPIRITUALIDAD Y RELIGION

La palabra espiritualidad deriva de la palabra latina
espiritus, que se refiere a la respiracion o al viento. El
espiritu da vida a una persona

Diferentes conceptos describen la salud espiritual. Para
proporcionar cuidados espirituales significativos y de
apoyo, es Iimportante entender los conceptos de
espiritualidad, bienestar espiritual, fe, religibn vy
esperanza. Cada concepto ofrece orientaciébn para
comprender los puntos de vista que tienen las personas
de la vida y su valor.

: La espiritualidad es un concepto complejo que es
Gnico para cada persona; depende de la cultura de una
persona, del desarrollo, de las experiencias vitales, de
las creencias y de las ideas sobre la vida. Ademas, la
espiritualidad es una caracteristica humana inherente
gue existe en todas las personas, sin importar sus
creencias religiosas

Bienestar espiritual: El concepto de bien estar
espiritual se describe a menudo como tener dos
dimensiones. La dimension vertical apoya la
relacion trascendente entre una persona y Dios o
algun otro poder superior.

Ademas, algunas enfermeras y profesionales de
asistencia sanitaria no creen en Dios 0 en un
ser superior, algunas no estdn comodas
hablando del tema y otras dicen que no tienen
tiempo para tratar las necesidades espirituales.

La relacion entre la espiritualidad y la curacion
no se comprende totalmente. Sin embargo, el
espiritu intrinseco de la persona parece ser un
factor importante en la curacion. La curacién se
produce a menudo debido a las creencias.

El bienestar espiritual tiene un efecto positivo
en la salud. Los que experimentan bienestar
espiritual se sienten conectados con los demas
y pueden encontrar significado o propdsito en
sus vidas

Ademas de ser una parte de la definicion de
la espiritualidad, el concepto de fe tiene otras
definiciones comunes. La fe es una religion
cultural o institucional tal como el judaismo,
el budismo, el islamismo o el cristianismo.
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Para sentirse comodas abordando la
sexualidad, las enfermeras necesitan
habilidades de comunicacion
terapéutica y estar bien informadas
sobre el funcionamiento, los
problemas y la valoracion sexuales

La sexualidad es parte de la personalidad de una
persona y es importante para la salud en general.
Conversar sobre temas sexuales se ha hecho cada vez
més habitual a lo largo de los afios, aunque muchos
adultos carecen de conocimientos con respecto a la

La sexualidad se diferencia de la salud sexual.
Segun la OMS (2010), la salud sexual es «un estado
de bienestar fisico, emocional, mental y social en
relaciébn con la sexualidad; no es simplemente la
ausencia de enfermedad, disfuncion o incapacidad.

sexualidad.
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Muchos valores y cuestiones rodean
la sexualidad. Las ensefanzas
religiosas, las influencias culturales en
los roles sexuales, las creencias
sobre la orientacion sexual y el clima
social y medioambiental influyen en
los sistemas de valores de los
pacientes y de los profesionales de
asistencia sanitaria

La orientacion sexual describe el patron predominante
de atraccion sexual de una persona a lo largo del
tiempo. Sigue habiendo muchos mitos estereotipados
sobre la gente que es LGBT. La evidencia actual indica
que tienen menos acceso a la atencion sanitaria y no
solicitan facilmente los cuidados preventivos.

una vida sexual saludable tienen un enfoque
positivo y respetuoso hacia la sexualidad y las
relaciones sexuales. También tienen potencial
para tener experiencias sexuales placenteras y
seguras que estén libres de coercion,
discriminacion y violencia.
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La expresion de la sexualidad de una
persona esta influidap or la
interaccion entre los factores
biol6gicos, sociolégicos, psicoldgicos,
espirituales, econémicos, politicos,
religiosos y culturales.

Anticoncepcién: Hoy dia hay disponibles numerosas
opciones anticonceptivas para las parejas sexualmente
activas. Proporcionan niveles diferentes de proteccién
contra los embarazos no deseados. Algunos métodos
no requieren prescripcion, mientras que otros requieren
prescripcion o algun otro tipo de intervencion por parte
de un profesional sanitario

Métodos anticonceptivos sin prescripcion: Los
métodos anticonceptivos sin prescripcion
incluyen la abstinencia, los métodos de barrera
y la coordinacion del coito en relacion al ciclo
ovula torio de la mujer

Infecciones de transmision sexual La incidencia de las ITS continda
aumentando. Cada afio se diagnostican en los Estados Unidos a cerca
de 19 millones de personas con una ITS; casi la mitad de ellas tiene
entre 15y 24 afos. La prevalencia de las ITS es un problema de salud
importante por varias razones. Las poblaciones negra e hispana son
diagnosticadas de una ITS con mas frecuencia que los blancos, y las
mujeres tienen mas complicaciones asociadas a las ITS que los hombres.




LIBERAR, BIRIGIR E INFLUIR EN| EL GAMBI® DE!

RAGIENTE.

El lider, a través de sus propias acciones, debe crear una
cultura, donde el cambio no sea considerado una amenaza,
sino una posibilidad 51 de crecimiento y desarrollo para los
integrantes, Liderazgo para el Cambio Fase Il, del Consejo
Internacional de Enfermeras, sostiene que se debe tener
“una actitud proactiva, visionaria y asertiva hacia los
procesos de la Reforma”, es decir tener un rol protagénico
como lider, ampliar su horizonte, con un enfoque
multisectorial y multidisciplinario, mostrar el valor de la
disciplina y conducir los cambios con la gestion oportuna de

los cuidados.

En consecuencia, el Liderazgo se expresa cuando se le
encomienda a las(os) Enfermeras(os) velar por la mejor
administracion de los recursos asistenciales, asumiendo
un papel garante en la asistencia y derechos de los
pacientes se observa en las(os) Enfermeras(os) pocas

acciones que reflejen el Liderazgo como una competencia.

Se muestra un déficit en la conduccion del personal, falta
de claridad al entregar informacion, escasa empatia-
carisma, inexistencia de andlisis de situaciones y toma de
decisiones, lo que conlleva a conflictos con el equipo, sin
logros en la planificacion del trabajo en los servicios.

¢

El Liderazgo es un constructo complejo y
multideterminado, el cual se ha investigado
desde hace muchos afos y es definido como
€ “un proceso natural que ocurre entre una
persona Lider y sus seguidores, existiendo
CONsSenso gque éste es necesario para guiar a
las organizaciones hacia objetivos
estratéaicos”

Asimismo, existe la percepcion de no ser
consideradas(os) y enfrentar factores externos
del medio que obstaculizan su desarrollo, como
los problemas de relaciones con médicos,
sindicatos, autoridades, personal de salud.




Desde el punto de vista profesional, se requiere que el
personal participe en y para la comunidad con juicio

critico, poder de decision e iniciativa en todas las etapas
del ciclo de la vida, dando prioridad a la conservacion de la
salud y considerando a la enfermedad como un accidente
en la vida del individuo, sin perder de vista que éste es un
ente biopsicosocial en constante interaccion con el
ambiente.

Algunos de los objetivos de la formacién profesional en
enfermeria para llevar a cabo dicha filosofia estaran en
relacion con:

[1 Conocer al individuo sano.
[ Participar en programas para la proteccion de la salud.

0 Colaborar en el diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién
del individuo.

0 Otorgar cuidados con calidad y calidez.

O Participar en programas de investigacion y educacién
para la salud

El ser humano constantemente produce
y reproduce conocimientos de si mismo y
de todo lo que le rodea, es decir, debe
conocer acerca de los hechos fisicos,
valores, lenguaje, sociedad, etc., que le
permita hacer un estudio metodoldgico y
sistematico de sus actividades, que
redundaran en la satisfaccion de sus
necesidades a través de la investigacion

El postulado se define como una
proposicion aceptada sin prueba y que
sirve de fundamento, ya sea para la
argumentacién y comprension de la
realidad, para la construccion de un
sistema  cientifico o para la
comprension del orden moral.

Expresa el reconocimiento de Ila
existencia objetiva del universo,
independientemente de como el
hombre lo conozca, lo ignore o lo
imagine; incluye al hombre como parte
integrante del universo. Los postulados
se originan de la filosofia, y en ellos
descansa la posibilidad de existencia de la
ciencia

El principio cientifico no se establece
arbitrariamente, y puede definirse como “el
conocimiento fundamental basado en hechos,
ideas o relaciones formales o fenémenos
sociales”.

El conocimiento de la integracion
anatomofuncional del hombre permite conocer las
posibles alteraciones en cada uno de sus
aparatos y sistemas.

El estudio del ser humano requiere del
conocimiento de ciencias bioldgicas, sociales
humanisticas y fisicomatematicas. La utilidad que
reportan los principios repercute en la atencién
proaresiva al individuo.

Estos principios permiten comprender que el ser
humano como ente biopsicosocial, forma parte de
un sistema ecoldgico y que en un momento dado
puede satisfacer o no sus necesidades de
acuerdo con su interrelacion o interaccién con los
factores bioticos o abidticos existentes.



