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[ HABILIDADES COGNITIVAS DE

)

L PENSAMIENTO CRITICO J
|
é \\ é
ES EVALUACION
Lo capacidad de una caracteristicas -Determinar grado
persona de tener de credibilidad
pensamiento critico.
. J
| J
é \\ é 4 \\
INTERPRETACION ANAL|SIS RAZONAMIENTO
-Datos -|deas LOGICO-CRITICO
-Juicios -Descripciones
-Eventos -Resolver
Expreciones problemas
\\ J \, J
L v, L J




PENSAMIENTO
RAZONABLE

La mejor razon

1.9.- COMPONENTES DEL

PENSAMIENTO CRITICO. j

"’ ~ DECISION ACERCA DE LO
PENSAMIENTO ENFOCADO CREEMOS 0 HACEMOS

Poseer un proposito. Acciones que hdcemos.
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( 1.10.- |MPLICACIONES Y
( L CONSECUENCIAS J W

(" CLARIDAD EN EL N [ CENTRARSE EN LO
PENSAMIENTO RELEVANTE.

-Analizar una idea a la vez.
-Soporte a la idea que esta
diciendo.

-Entendimiento de ideas.

\, J
o J

[ i

-Concentracion en el
temoa.

( ) ( )
REALIZAR O FORMULAR N
PREGUNTAS SER RAZONABLE
-Habilidad para
formular de menos a -Caombiar ideas cuando
mas. descubren otrao.
\_ _J \_ )
| Y, | g _J




-Perspectivas.
-Auto conocimiento.

-Resloonsabilidao(es.

r LA EMPRESA ' .

-Diferencias con los | -Modificacion.
competidores. |




ﬁ.:lz.- DESARROLLO DEL PENSAM\ENTﬂ\

( L CRITICO EN LAS ORGANIZAC|ONES. J W
A\

é ) (
\
-SIGNIFICADOS EN establecer. -EVALUACIONES
CADA PUESTO
DE TRABAJO
\_ _J
| )
r ( \\ r r \ N
-OP|N|ONES -ENCUESTA DEL
-DUDAS -DESARROLLO DE PENSAMIENT CLIMA
-CONSULTAS -MODOS INTERMEDIOS
\_ _J \_ )
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