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EL ANECDOTARIO ES UNA FICHA DONDE SE
ANOTAN OBSERVACIONES DE CONDUCTAS
DEL ALUMNO, CON EL OBJETIVO DE

DETES ONDUCTAY
PROPORCIONAR RETROALIMENTACION

LALISTA DE CONTROL ES UN CUADRO DE

SEGUIMIENTO DE LA EVOLUCION DEL
et

PO Y
CONTINUAY FINAL

Los
CERRADOS, ABIERTOS O MIXTOS, Y SE
UTILIZAN PARA

MUCHOS SUJETOS EN POCO TIEMPO

TIPOS DE CUESTIONARIOS ]\

\

CUESTIONARIOS

LOS CUESTIONARIOS DEBEN TENER UN
LENGUAJE CLARO Y ADAPTADO,
PREGUNTAS UNICAS Y NO DIRECTIVAS, ~
GARANTIZAR EL ANONIMATO Y LA
‘CONFIDENCIALIDAD, TENER UN FORMATO
SENCILLO Y DIFERENCIADO, Y PUEDEN SER
‘CERRADOS, ABIERTOS O MIXTOS

REQUISITOS TECNICOS PARA LA
ELABORACION DE CUESTIONARIOS

ELSOCIOGRAMAY EL PSICOGRAMA SON

PERMITEN DETECTAR PREFERENCIAS Y
RECHAZOS EN EL GRUPO

EL DIARIO DEL ALUMNO ES UNA
HERRAMIENTA DE AUTOEVALUACION Y
MEJORA DEL APRENDIZAJE, DONDE EL
ALUMNO REFLEXIONA DIARIAMENTE SOBRE
ELAMBIENTE,
LARELACION CON COMPAREROS Y SU
SATISFACCION

DIARIO DEL ALUMNO

LOS EXAMENES ABIERTOS CONSISTEN EN
PREGUNTAS FORMULADAS PORLOS.

ESCRITAS POR LOS ALUMNOS \

TIPOS DE EXAMENES

LOS EXAMENES OBJETIVOS INCLUYEN
PREGUNTAS DE RESPUESTA MULTIPLE, -
Y

COMPLEMENTACION

14, EVALUACION TRADICIONAL
~
LOS EXAMENES TRADICIONALES PUEDEN
SER SIMPLISTAS Y ALEJADOS DE LA VIDA
REAL, ADEMAS DE FOMENTAR LA
MEMORIZACION SIN COMPRENSION

"~ CRITICAS A LOS EXAMENES TRADICIONALES

LOS EXAMENES TRADICIONALES SON

FACILES DE CALIFICAR Y ADMINISTRAR Y

PUEDEN EVALUAR UN GRAN NOMERO DE
ITEMS EN POCO TIEMPO

VENTAJAS DE LOS EXAMENES TRADICIONALES

Y DIRECTA SE
BASA EN LA OBSERVACION DIRECTA DEL

EVALUACION AUTENTICA Y DIRECTA| ]

LUMNO

PROBLEMAS REALES Y COMPLEJOS QUE
ReFL

METODOS QUE NO SE EXPRESAN EN NUMEROS.

SON METODOS QUE NO UTILIZAN DATOS

1 DEFINICION Y CARACTERISTICAS

PERMITEN CAPTURAR ASPECTOS
SUBJETIVOS Y COMPLEJOS DE UNA
SITUACION

CAPTURAN SENTIMIENTOS, PERCEPCIONES Y
CONTEXTOS COMPLEJOS.

(P ————— SE PUEDE OBSERVAR DESDE DENTRO O

/

‘OBSERVACION
~
/ REGISTROS CUALITATIVOS, ISTAS DE P ey ey 0005
‘CHEQUEO, ENTREVISTAS
OBSERVACION
//
/
UCTURADA PREGUNTAS PREDEFINIDAS O ABIERTAS
2.TIPOS DE METODOS
B T
e S~— ENTREVISTA
\ D RESPUESTAS Y
\ o ot RESPUESTAS DETALLADAS Y CONTEXTOS

SE PUEDEN ANALIZAR DOCUMENTOS Y
TRANSCRIPCIONES PARA OBTENER
SIGNIFICADOS OCULTOS Y RELACIONES
CONTEXTUALES

TEXTO!
ANALISIS — TRANSCRIPCIONES

SE PUEDEN UTILIZAR PARA MEJORAR LAS
PRACTICAS PEDAGOGICAS Y

PROPORCIONAR RETROALIMENTACION
FORMATIVA

3.AP EN EVALUACION

3

EVALUARSU
IMPACTO SOCIALY CULTURAL

SE PUEDEN ADAPTAR A DIFERENTES.
SITUACIONES Y CONTEXTOS

PERMITEN OBTENER INFORMACION
DETALLADA Y PROFUNDA SOBRE UNA
SITUACION

PROFUNDIZACION EN CONTEXTOS Y
SIGNIFICADOS

SE PUEDEN UTILIZAR JUNTO CON
METODOS CUANTITATIVOS PARA OBTENER
UNA VISION MAS COMPLETA DE UNA

JACION

'COMPLEMENTARIEDAD CON METODOS
CUANTITATVOS

I/

LAVIDAREAL

13. CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

METODOS Y TECNICAS DE EVALUACION
CUALITATIVA

SE NECESITA TENER HABILIDADES PARA
—— REQUIERE HABILIDADES INTERPRETATIVAS INTERPRETAR Y ANALIZAR LOS DATOS.

AUTENTICA

REFLEJANEL

LAS EXPOSICIONES SON UNA
DESTREZAY
‘COMPETENCIA EN EL USO DEL.
CONOCIMIENTO, YA SEA A TRAVES DE
TAREAS ELEGIDAS POR EL ALUMNO O
ESTABLECIDAS POR EL DOCENTE

SE DEBEN

‘OBJETIVIDAD EN LA OBSERVACION

SE DEBE REALIZAR UN ANALISIS DETALLADO

‘CONCLUSIONES OBJETIVAS

LA OBSERVACION NO PARTICIPANTE
‘CONSISTE EN OBSERVAR DESDE FUERA DEL |

‘GRUPO SIN INTERACTUAR CON SUS EICIEE N
MEMBROS
ELOBSERVADOR DEBE MANTENERSE AL
MARGEN DE LAS ACTIVIDADES Y ROL DEL OBSERVADOR

RELACIONES DEL GRUPO

SE BUSCA OBTENER UNA PERSPECTIVA
EXTERNA Y CAPTAR DIFERENTES ASPECTOS
DE LA DINAMICA DEL GRUPO

OBJETIVOS.

11. OBSERVACION NO PARTICIPANTE
i
EL OBSERVADOR NO DEBE TENER ///g

1MPL
EL FUNCIONAMIENTO DEL GRUPO.

SE PUEDE CONTRASTAR CON LA

Re
O PATCIPANTE PAR COMPARACION CON OTRAS MODALIDADES /
‘OBTENER DIFERENTES OBJETIVOS
evaLATvOS

E5 UTIL PARA EVALUACIONES INFORMALES Y
ANALISIS DETALLADOS DE INTERACCIONES
GRUPALES

—
APLICACIONES

SE DEBEN TENER EN CUENTA LOS VALORES.

SOCIALES AL REALIZAR UNA OBSERVACION

/

LOS FACTORES EMOCIONALES PUEDEN
INFLUIREN LA 16N DE LA
INFORMACION OBTENIDA EN LA

BSERVACION

INTERFERENCIA DE FACTORES EMOCIONALES

SEPUEDEN A
(OBSERVACION MEDIANTE LA

REDUCCION DE szscos};

[s. CONSIDERACIONES EN LA OBSERVACION ]

Y DEL OBSERVADO

)
OBJETVA |

// 8TENIDOS

SEREQUIERE TIEMPO Y RECURSOS PARA

DESAFIOS Y LIMITACIONES REALIZAR UN ANALISIS DETALLADO DE LOS.
oATOS

.

TIEMPO Y RECURSOS PARA ANALISIS INTENSIVO

LOS RESULTADOS OBTENIDOS PUEDEN SER
DIFICILES DE APLICAR A OTRAS
SITUACIONES O CONTEXTOS

DIFICULTAD PARA GENERALIZAR RESULTADOS.

LATRIANGULACION DE DATOS CONSISTE
e EN UTILIZAR DIFERENTES METODOS DE
RECOLECCION DE DATOS PARA ESTUDIAR

FENOMENO.

3 TIPOS DE
TRIANGULACION, COMO LA DE DATOS Y LA
METODOLOGICA

\
T
\

\
[ rewsion o La LeraTuRa
-
-
- ~
\

6. TRIANGULACION DE DA'ros}—[ TIPOS DE TRIANGULACION

.
) |eerenan

DE LA LITERATURA PARA FORMULAR

ENTREVISTAS

L { ] PUEDEN COMPLEMENTAR Y VERIFICAR LOS
7. EJEMPLO DE TRIANGULACION L
LITERATURA

\

LAS ENTREVISTAS PUEDEN PROPORCIONAR
INFORMACION ADICIONAL Y

~_

\\ B

BENEFICIOS DE LA TRIANGULACION

N

ENLOS CUESTIONARIOS

SE PUEDEN OBTENER DATOS VALIOSOS DE

INFORMACIGN ADICIONAL DIFERENTES FUENTES

SE PUEDEN COMPLEMENTAR Y VERIFICAR
LOS DATOS OBTENIDOS PARA OBTENER
'UNAVISION MAS COMPLETA DE UNA
SITUACION

MINIMIZACION DE DEFICIENCIAS

SE PUEDEN OBTENER DATOS DE DIVERSAS

INFORMACION RICA Y COMPLETA FUENTES, INCLUYENDO EXPERIENCIAS DE
PRIMERA MANO




