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- Se manifiesta en conductas y productos
La cultura como un conjunto de ))) culturales.
reglas de conducta Influye en el comportamiento, pero no lo
causa.

Formas de saludo, vestimenta, celebraciones.

Las reglas culturales son compartidas por el

La cultura es caracteristica ») grupo.
de los grupos Cada persona desarrolla una personalidad

Unica en el contexto cultural.

Se adquiere a través de la socializacién, no

La cultura es aprendida ») se nace con ella.
Ensefianza verbal y mediante acciones.

A

La apariencia fisica no siempre refleja la

cultura aprendida.

Diferente aprendizaje y aplicacién de reglas

Variacion en la internalizacion culturales.
cultural ») Factores: Tradicion familiar, conformismo,

experiencia individual.

Las culturas comparten reglas a través del tiempo y el

Intercambio cultural contacto. o
Dos grupos pueden hablar el mismo idioma pero tener

tUDS

diferentes roles de género.

La cultura como preceso

cultura Individuos pueden comportarse culturalmente sin poder articular
las reglas que siguen.
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Desempeiio inconsciente de la ))) La aculturacién es un proceso natural y a menudo inconsciente.




Diversidad cultural

e

Definicion y evolucion
del concepto

Evolucion

UNESCO

Desde la
antropologia

»
”

»

”»

Variedad de
caracteristicas culturales
entre grupos sociales.

Término desde el cultivo de la
tierra a un sistema de vida

complejo.

Rasgos distintivos
espirituales, materiales,
intelectuales y afectivos de
una sociedad.

Antropologia social:

Diferencias entre civilizaciones
dominantes y pueblos periféricos
Antropologia cultural

(siglo XX): Lévi-Strauss y Geertz
como referentes.
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Conceptos y procesos de la cultura y diversidad
Cultural (Informe Macbride)

A

Origeny
Encargo

Principales
Constataciones

Recomendaciones
y Propuestas

Impacto Politico y
Econdmico

”

”

”

”

Ano: 1977

Entidad: UNESCO

Encargado: Sean MacBride

Motivo : Vulnerabilidad de |a prensa ante
presiones econdmicas y politicas.

1. Desigualdades comunicacionales entre
desarrollados y en desarrollo.

2. Superioridad del "mundo desarrollado".
3. Necesidad de equilibrio internacional.

4. Democratizacion de la comunicacion.

5. Pluralismo frente a la concentracion

de medios.

Proteccidn a periodistas.

Intervencion estatal en el sistema comunicativo.
Nuevo Orden Mundial de la Informaciény la
Comunicacién (NOMIC).

Necesidad de medidas gubernamentales.
Reaccidon conservadora: Invisibilizacion del
informe con la llegada de Thatcher y Reagan.
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De la Excepcion Cultural a la Diversidad

CL;\Itu ral

Contexto

Publicacion del
Informe MacBride

Resultados de
la Ronda de
Uruguay

Ronda Uruguay (1986-1993): Reforma del comercio mundial.
Debate sobre Cultura: Francia, Bélgica, Canada: Defensa de la excepcion
cultural.

Estados Unidos: Cultura como actividad comercial sin regulacién estatal.

D))
D))

D))

Evolucion

D))

“Semantica

Promocion
Internacional de la
Diversidad

“Cultural

Actualidad

D)

”

Cambio
Terminoldgico y
Conceptual

D))

Apoyo: Francia y Canada.
Abandono: Inglaterra y Estados Unidos dejan la
UNESCO.

Incorporacion de la Cultura en el GATT:
Estados Unidos: Minima intervencion cultural.
Europa: Proteccion de producciéon nacional.

Cambio de "excepcion" a "diversidad".
Tratados Europeos: Articulo 128 del Tratado de
Maastricht y el Tratado de Amsterdam.

UNESCO
Declaracidn sobre la Diversidad Cultural (2001): Promocidén, no obligatoriedad
juridica.

Convencion sobre la Diversidad de Contenidos y Expresiones Culturales
(2003): Enfoque en industrias culturales.

Defensa de la Excepcion Cultural (2013): !
Parlamento Europeo.
Estados Unidos: Liberalizacion del sector audiovisual.

Evolucién hacia un concepto mas inclusivo y abierto. ' 0 0
Desafios: Ambigliedad e imprecision. MI UmverSIdad
Criticas: Abandono de fundamentos juridicos sélidos

(Mattelart), concepto comodin (Regourd).
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Agentes de iocial

La Familia

»

La Escuela

»

El Grupo de Iguales

»

Medios de
Comunicacion de
Masas

»

Movimientos
Contraculturales

»

Significativo en sociedades avanzadas.
Transmisidon de valores, normas y prejuicios.
Formacion de la autoimagen y percepcion del mundo.

Expansion del horizonte social.
Aprendizaje de valores implicitos.
Evaluacién impersonal y formal.

Personas de similar edad y posicién social.
Mayor autonomia y menos control adulto.
Influencia frente a la familia.

Transmisidon simultanea e impersonal.
Influencia temprana, incluso antes de aprender
a leer. Manipulacidon de la opinién publica.

Alternativa a la cultura dominante.

Ejemplos histdricos: Romanticismo, Bohemia, k U DS

Generacion Beat, Movimiento Hippie, Movimiento Punk.
Manifiestos contraculturales: Tribus urbanas,

grupos de ataque social, grupos alternativos.
Distincidon entre contracultura y subcultura.
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