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creadas por el gobierno para
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organizacion cuya aportacion de
capital proviene principalmente de
accionistas, inversores privados o
propietarios

Organizacion Matricial

En este modelo organizacional
el trabajo se divide por
proyectos y el cumplimiento de
resultados, los cuales son
llevados a cabo por equipos de
trabajo que abarcan diferentes
disciplinas, integrados a su vez
por colaboradores de distintas

Organizacion en trébol

En este modelo se emplea el
outsourcing para diversas tareas
necesarias en la organizacion, los
equipos son integrados por las
personas externas encargadas.

areas.

Transnhacionales

A diferencia de las empresas
multinacionales, una
transnacional cuenta con
diversos centros de
operaciones en multiples

paises a lo largo del mundo Sociedad

Cuando hablamos del concepto de
persona fisica (también llamada
persona natural), se refiere a una
sola persona que tiene una
existencia real comprobada y que,
por tanto, se le otorgan derechosy
deberes dentro de la sociedad
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