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Introducción a
las

Organizaciones

¿Qué es?

Es el sistema diseñado
para alcanzar

satisfactoriamente
determinados objetivos

o metas.

Es la estructura
intencional y
formalizado de

funciones o puestos
(empresas).

Teoria Organizacional:

Ayuda a explicar que
sucedio en el pasado así

mismo como podría suceder
en el futuro para
administrar las

organizaciones mas
eficientemente.

Sus 3 funciones basicas:

1. Para producir resultados y
alcanzar los objetivos.}

2. Regular y minimizar las
influencias de las diferentes org.
Induividuales.

3. Es el medio que ejerce el poder.

Su Importancia, es el surgimiento,
desarrollo y consolidacion de
cualquier org. Dedicada a la
produccion, omercializaciony
prestcion de algun servicio

Elementos:

1. Grupo Humano

2. Recursos

3. .0fines y objetivos para
alcanzar

Como:

1.

2. Patrimonio, bienes, etc.

3. El factor humano trabajadores, el
empresario, propietario, etc.

4. La organización los distintitos elementos
de una coordinación


