EUDS

[ PASION POR EDUCAR |

Nombre de alumno: Karen Mayte
Marroquin Morales.

Nombre del profesor: Felipe Antonio
Morales Herndndez.

Nombre del trabajo: Cuadro sindptico.

Materia: Administracion y evaluacion
en los servicios de enfermeria.

Grado: 9no cuatrimestre.

Grupo: B

Comitan de Dominguez Chiapas a 24 de mayo del 2024.



PROCESO
ADMINISTRATIVO g
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PROCESO

ADMINISTRATIVO.

COMO LOGRO HACER

UNA PLANEACION.

FASES DE LA
PLANIFICACION.

LA ORGANIZACION.
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Que se va
hacer.
Como se va hacer.
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Hacer que se haga.

Como se ha
realizado.
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Establezco el futuro deseado.
Selecciono el futuro mas deseable.
Planteo algunas formas de agrupar.
Clasifico los propdsitos.

Reflexiono sobre los beneficios.

Desarrollo de misién y objetivos.

Analisis FODA.

Definicion y desarrollo de estrategias.
Definicion y desarrollo de planes estratégicos y
tacticos.

Control y analisis de resultado.

Consiste en el disefio y determinacion de las
estructuras, procesos, sistemas, métodos y
procedimientos tendientes y la simplificacion del
trabajo.
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IMPORTANCIA DE LA

DIRRECCION.

DIRECCION. J

CONTROL.

CONTROL

ESTRATEGICO.

TIPOS DE CONTROL.

Planeacién y

Conducta. ESt_rUCtL_”a
organizacional.
= { B )
o Eficacia de los
Objetivos. .
sistemas de control.
Comunicacion. ] ]
Funcionamiento.

Fu'nuon qlfe con.slste. en dirigir, e Liderazgo.
guiar, motivar e influir en los .
) e Comunicacion.
empleados para satisfacer los .
o e e Motivacion.
objetivos de la organizacion.

Es una etapa primordial en la administracion, el ejecutivo no
podra verificar cual es la situacién real de la organizacién y no
existe un mecanismo que se vea e informe si el hecho va
encaminado a los objetivos.

Establecer los objetivos.
Medicidn de resultados.
Evaluacién de resultados.
Aplicar acciones correctivas.

Preliminar.
Concurrente.
Retroalimentacion.
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