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ADMINISTRACIÓN

Siglo XVIII-XIX Revolución
industrial

 Existe gran cambio en la economía.
Aparecen diversos inventos y
descubrimientos. 
La administración se caracterizo por la
explotación inhumana al trabajador.
Surge la administración como disciplina.

Las personas se organizaban en
grupos de trabajo llamados
horda, clan, tribu, matriarcado y
patriarcado.
Un líder organizaba a las
personas y a los recursos para
conseguir el objetivo en común.

El hombre aplico formas de
administración en la agricultura.
Prevaleció la división de trabajo
por edad y sexo.
Se acentuó la organización de
tipo matriarcal.

Apareció el esclavismo.
La administración se caracterizó
por su orientación hacia una
estricta supervisión del trabajo.
El castigo corporal era una
forma disciplinaria.

 Se caracterizo por el régimen de la
servidumbre, donde la
administración estaba sujeta al
criterio del señor feudal.
Al terminar esta época los siervos
se convirtieron en trabajadores
independientes

Se da un gran desarrollo tecnológico e
industrial.
La administración se torna
indispensable en el, manejo de cualquier
tipo de empresa, contando con una
cultura organizacional exitosa. 

 500 a.C. Época primitiva

7000-2000 a.C. Periodo
agrícola

Siglo XII-V Antigüedad
grecolatina

Siglo IX-XV Feudalismo

Siglo XXI


