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EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION

Epoca primitiva Antigiiedad grecolatina Revolucién industrial

¢ Mantenimiento
industrial.

e Innovacién tecnolégica.

¢ Mas demanda

e« Sefor feudal/rey.

¢ Pago de impuestos.
e Trabajos con salario.
e Se da los eunucos

e Practicaban la
agricultura.
e Division de trabajo

(+lujos y pagos). profesional.
o Roles de z
énero/matriarcado * Mayor * Mas empresas.
?(a roducian ' independencia. « Organizacién social
L] . . . ’ .
D e Teoria de Robin (regimenes, impuestos,
e Los hombres aportan )
Hood. clases sociales,

recursos, las mujeres

L educacion) exitosa
administraban.

I
L4

Griegos-latinos. e Invencién de

e Trabajaban en equipo e Esclavismo de color. TESrEs.
(tribus, clanes, etc.). « Comercio de « Gran cambio en la
e Tenifan un lider que personas. economia

e Todos colaboran en
la economia.

e Se da el intercambio
de todo.

e Supervisiony
castigo corporal

e Esclavo voluntariado
(sin recursos).

cuidaba.

e Los hombresy
mujeres trabajaban
por igual.

e No eran sedentarios

e Tenian un objetivo en
comun.

. e Mas educacion,
Q creencias,
v tecnologia.
¢ Mayor demanda de

x . conocimientos.
FFPRWéMQ e Universidades /
profesiones.
o Explotacién laboral.

Periodo agricola Feudalismo Siglo XXI
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