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GESTION
EMPRESARIAL

Requisitos Fiscales y
Laborales de Operacién

. Regulaciones Fiscales:
Normativas sobre

impuestos y obligaciones
fiscales.

. Regulaciones Laborales:
Leyes y normativas sobre
condiciones laborales,
contratacion y despidos.

Marco Legal de las
Empresas

« Legislaciéon Mercantil: Leyes
que rigen las actividades
comerciales.

. Legislacién Laboral:
Normativas sobre

relaciones laborales y
derechos de los

trabajadores.

Integracién Plan de
Negocios

. Analisis de Mercado:
Estudio de la demanda,
competencia y entorno

econémico.

. Estrategias de Marketing:

Planificacién de actividades
para promocionar y vender
productos o servicios.

Aspectos Basicos de
Implantacién de Proyectos
« Planificacién: Definiciéon de
objetivos, recursos y
cronogramas.

« Ejecucion: Implementacion
de las actividades

planificadas y seguimiento

del progreso.

Apoyos Gubernamentales

* Subvenciones: Ayudas
financieras no reembolsables.

* Créditos Blandos: Préstamos
con condiciones favorables.

Apoyos Institucionales

* Asesoria Empresarial:
Consultoria y orientacién para
mejorar la gestion empresarial.

« Capacitacion: Programas de
formacién y desarrollo de
habilidades.

Anilisis de Casos para la
Toma de Decisiones

Estudios de Caso: Analisis
detallado de situaciones
empresariales especificas.
Métodos de Analisis: Técnicas y
herramientas para evaluar
opciones y tomar decisiones
informadas.




