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REQUISITOS FISCALES Y LABORALES
DE OPERACION

DESARROLLO
EMPRESARIAL

(MARCO LEGAL DE LA EMPRESA)

r
INTEGRACION DEL PLAN DE NEGOCIOS) (
\,

ASPECTOS BASICOS DE
IMPLANTACION DE PROYECTOS

4 I Y
ELl régimen fiscal en pocas palabras,

es el conjunto de leyes que rigen

tus actividades como persona

moral.

ldentifica tu régimen y conoce
cuales son las obligaciones fiscales
que tu negocio debe cumplir

\, J

|
( APOYOS GUBERNAMENTALES )

4 N
Conocidos también como apoyos a

fondo muerto o recursos a fondo
perdido, son programas de crédito o
préstamo a emprendedores que no
requieren de devolucion. Es decir,
son aquellos financiamientos donde
obtienes el apoyo econdmico y no se
necesita regresar la suma otorgada
a la institucion que inicialmente la
brindd.

4 A
Uno de los principales motivos por
los que fracasa una nueva
empresa es por problemas legales.
En general, un marco legal es el
conjunto de reglas que
determinan el alcance vy el tipo de

r ™
La integracion de los datos que
se lleva a cabo mediante
procesos de ETL disefados a
partir de una serie de unas
reglas que se estableceran en
funcion de las necesidades y
filosofia de la empresa.

participacion en una entidad.
\

4 N
Los proyectos son una forma

clave de crear valor y
beneficios en las empresas,
sean privadas o publicas. "Se
consideran exitosos cuando se
completan en el plazo,
presupuesto y se cumplen con

- / | Nos permite obtener una los requisitos especificados en
| ventaja estratégica el alcance y con alta calidad",
( APOYOS INSTITUCIONALES ) \ . J LSOStie”e Granadino. )
| Em\usus DE CASOS PARA LA TOMA DE)
[ ) DECISIONES
El apoyo institucional se realiza
mediante la solicitud de @ D

subvenciones u otro tipo de
soporte que las administraciones o
instituciones publicas ofrecen a
través de convocatoria piblica
previo cumplimiento de ciertos

\, y

requisitos y condiciones.

El analisis de decisiones es un
enfoque sistematico, cuantitativo
y visual para abordar y evaluar
las elecciones importantes que
afrontan las organizaciones en
diferentes areas.

El analisis de decisiones como un
proceso estructurado para
seleccionar entre acciones que

tienen resultados inciertos.
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