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TIPOS DE ORGANIZACIONESTIPOS DE ORGANIZACIONES

Una organización es un sistema social
formado por un grupo de personas
enfocadas en un objetivo en común a lograr
dentro de un tiempo, espacio y cultura
determinada. 

ESTAS ORGANIZACIONES TIENEN COMO
OBJETIVO PRINCIPAL LA GENERACIÓN DE
GANANCIAS MEDIANTE LA VENTA DE BIENES O
SERVICIOS. SE DIVIDEN EN VARIAS CATEGORÍAS
SEGÚN SU ESTRUCTURA LEGAL Y OPERATIVA

ESTAS ORGANIZACIONES BUSCAN UN IMPACTO
SOCIAL, CULTURAL, EDUCATIVO O CIENTÍFICO SIN
PERSEGUIR BENEFICIOS ECONÓMICOS.
SE ENCUENTRAN ORIENTADAS HACIA OBJETIVOS
SOCIALES

ESTAS ORGANIZACIONES FORMAN PARTE DEL
SECTOR PÚBLICO Y SE ENCARGAN DE
ADMINISTRAR Y GESTIONAR LOS RECURSOS Y
SERVICIOS DEL ESTADO.
CUENTAN CON UNA RESPONSABILIDAD Y
FINANCIAMIENTO PUBLICO.

SON INDEPENDIENTES DEL GOBIERNO Y BUSCAN
PROMOVER DIVERSAS CAUSAS SOCIALES,
MEDIOAMBIENTALES, HUMANITARIAS, ENTRE
OTRAS. CUENTAN CON UNA ESTRUCTURA
FLEXIBLE, FINANCIAMIENTO A TRAVÉS DE
DONACIONES, SUBVENCIONES Y PROYECTOS.

https://concepto.de/grupo/
https://concepto.de/objetivo/
https://concepto.de/tiempo/
https://concepto.de/espacio/
https://concepto.de/cultura/
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