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Para el diseño
organizacional

Bibliografía: https://es.m.wikipedia.org/wiki/Empresa.
Apuntes en clase.

PROCESOS 

¿Que es una
empresa?

Se entiende por empresa a aquel
agente económico en donde se
organizan con eficiencia los
factores económicos para
producir bienes y servicios  para el
mercado con el ánimo de alcanzar
ciertos objetivos.

Es decir, como un conjunto
(sistema) de elementos humanos,
técnicos y financieros, dirigidos y
organizados según determinada
jerarquía o estructura
organizativa que lleva a cabo un
directivo-gerente o empresario en
ejercicio de la función directivo o
empresarial.

Se clasifican
en 8 tipos:

1: Sectores Económicos.
Agropecuarios.
Industriales.
Comerciales.
Servicios.

2: Origen Capital.
Publico.
Privado.
Mixta.

3: Su tamaño.
Grande.
Mediana.
Pequeña.
Micro.
Famiempresa.

4: Conformación de su capital.
Multinacionales.
Grupos económicos.
Nacionales.
Locales.

5: Pago de impuestos.
Sucesiones Liquidas.
Régimen simplificado.
Régimen común.
Gran contribuyente.

6: Por régimen Jurídico.
Según la forma jurídica:
-Unipersonal.
-Sociedad colectiva: Comanditarias, Sociedad de
responsabilidad limitada, Sociedad Anónima,
Cooperativas.

7: Función Social.
Con fines de lucro.
Trabajo asociado.
Sin fines de lucro.
Economia solidari.

8: Por su duración.
Temporales.
Permanentes.


