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ESTUDIO DE TIEMPOS
Y MOVIMIENTOS:

;QUE ES?

Estudio de Tiempos: Consiste en medir el
tiempo que tarda un trabajador en
completar una tarea especifica utilizando
un método predeterminado. Este analisis
permite establecer estandares de tiempo
para diferentes tareas.

RUTINA

Hora de llegada y hora de salida

(PARAQUE SIRVE? F ~ @&

1.Mejorar la Eficiencia: e
2.Establecer Estandares de Trabajo: e _
3.Reducir Costos: =, | ==
4.Mejorar la Calidad: 4 g
5.Mejorar la Calidad: "w*@

BENEFICIOS

1.Mayor Productividad:

2.Reduccion de Costos:

3.Calidad Consistente:
4.Seguridad Laboral:

CONCLUSION

Implementar esta técnica puede
ofrecer beneficios significativos a
largo plazo para cualquier
organizacion.
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