EUDS

Mi Universidad

Nombre del Alumno: Belen Karen Altamirano
Bonifacio

Nombre de la Materia: Desarrollo Humano
Nombre del profesor: PAOLA JACQUELINE
ALBARRAN SANTOS

Nombre de la Licenciatura: psicologa clinica

Cuaqtrimestre: 6to cuatrimestre
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TIPOS DE EQUIPOS DE TRABAJO Y
SU COMPORTAMIENTO
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X B — MEMBRO DISCIPLINADO Y DEDICADO |
DE LA ORGANIZACION

LUn miemBro DISCIPLINADO Y DEDICaD0
De La organizacion acerTa
PLENnamenTe ToDas Las normas be
COMPOr TAMIENTO Y LOS VaLOres
€STaBLECIDOS
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x 8 - MIEMBRO OPORTUNISTA |

EL OPOrTUNISTA NO 3CEPTA LOS u
VaLOores De La 0rganizacion. pero
iNTeNTa esTrucTurar su
COMPOr TamienTo ComPLETamenTe De
acuerpo con Las Formas ¥ normas
De COmMPOrTamienTo
apoPTaDas en La compania
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[x8 - MEMBRO ORIGINAL

EL originaL acePTa LOS %
OBJETiVOS De La organizacion,
PEro no acepTa Las normas De
COmPOrTamienTo
Y TrabiCiones aue se Han
DesarroLLabo en eLLa

Un reBeLDe es un
iNDiViDUO 4Ue NO acerPTa
VALOres 0 normas pe

COmPOrTamienTo
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