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El informe psicolégico comienza con los datos
de identificacién del individuo evaluado, que
incluyen nombre, edad, género, ocupacion,
motivo de consulta y cualquier otra informacién
relevante para identificar al paciente.

Se incluye una descripcion detallada
de la historia clinica del paciente, que
abarca antecedentes médicos,
psicolégicos, familiares, educativos y
sociales.

Se describe de manera clara y concisa
el motivo de consulta o la razén por la
cual se realizé la evaluacion
psicoldgica.

Se detallan los instrumentos de
evaluacién psicoldgica utilizados, asi
como los procedimientos y técnicas

empleados durante la evaluacion.

Se presentan de manera sistematica y organizada los
resultados de la evaluacion psicolégica, incluyendo
puntuaciones de pruebas, observaciones clinicas, andlisis
cualitativo y cuantitativo de los datos, y cualquier otra
informacién relevante obtenida durante la evaluacion.

Se realiza un andlisis profundo y una
interpretacion de los resultados
obtenidos, relacionandolos con la
historia clinica, el motivo de consulta y
los objetivos de la evaluacién.

Se incluye un diagnéstico psicolégico
basado en los hallazgos de la evaluacién,
asi como conclusiones y recomendaciones
derivadas de la evaluacién psicoldgica.

Se enfatiza la importancia de la
confidencialidad y se siguen los
principios éticos y legales en la
elaboracién del informe psicolégico,
protegiendo la privacidad y la
dignidad del paciente.
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Incluye informacion basica del individuo
evaluado, como nombre, edad, género,
ocupacion, fecha de evaluacién y motivo de
consulta.

Describe los antecedentes médicos,
psicoldgicos, familiares, educativos y sociales
del paciente. Proporciona contexto para la
evaluacién y ayuda a comprender la historia y el
contexto de la persona evaluada.

Explica de manera clara y concisa la razén
por la cual se realiza la evaluacién
psicolégica. Define las dreas de
preocupacion o los objetivos de la
evaluacién.

Detalla los instrumentos de evaluacién psicolégica
utilizades, los procedimientos seguidos y los
resultados obtenidos. Incluye pruebas psicométricas,
entrevistas, observaciones y cualquier otra técnica
utilizada en la evaluacion.

Presenta de forma organizada y sistemética los
resultados de las pruebas psicolégicas, las observaciones
clinicas, los datos cuantitativos y cualitatives recopilados
durante la evaluacién.

Realiza un andlisis profundo de los resultados
obtenidos y los relaciona con la historia clinica,
el motivo de consulta y los objetivos de la
evaluacion. Proporciona una interpretacion

significativa de los hallazgos.

Proporciona un plan detallado de intervencién
psicolégica que incluye objetivos terapéicos,
estrategias de tratamiento, recomendaciones
especificas y seguimiento a seguir para abordar las
necesidades del paciente.

Hace hincapié en la importancia de la
confidencialidad y el cumplimiento de
los principios éticos y legales en la
elaboracién del informe psicolégico,
respetando la privacidad y dignidad
del paciente.
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Antes de establecer un plan de tratamiento, es
fundamental realizar un diagnéstico preciso de
la condicidn del paciente.

Cada paciente es unico, por lo que el plan de
tratamiento debe ser individualizado y
adaptado a las necesidades especificas de
cada persona.

Establecer objetivos claros y alcanzables
para el tratamiento. Los objetivos deben ser
especificos, medibles, alcanzables,

relevantes y con un tiempo determinado
(criterios SMART).

En algunos casos, el ratamiento puede requerir la
colaboracién de diferentes especialistas de la salud,
como médicos, enfermeras, fisioterapeutas,
psicélogos, entre otfros.

Es importante realizar un seguimiento continuo del
progreso del paciente durante el tratamiento. Realizar
evaluaciones periddicas para ajustar el plan de
tratamiento segln sea necesario y asegurarse de que se
estén alcanzando los objetivos terapéuticos.

Informar y educar al paciente sobre su condicién
de salud, el plan de tratamiento y las medidas
preventivas necesarias. La participacion activa
del paciente en su propio cuidado puede
mejorar los resultados del tratamiento.

Mantener una comunicacion efectiva entre los
diferentes profesionales de la salud involucrados en
el tratamiento del paciente.

Respetar los principios éticos en el
tratamiento clinico, incluyendo la
confidencialidad de la informacién del
paciente y obtener su consentimiento
informado para cualquier
procedimiento o tratamiento.
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Es fundamental comunicar los resultados de
manera clara y precisa para que puedan ser
entendidos por el publico objetivo.

Estructurar la comunicacién de resultados de
manera légica y coherente. Utilizar un formato
que facilite la comprensién, como tablas,
graficos o diagramas, para presentar la
informacién de manera ordenada.

No solo se trata de presentar los resultados,
sino también de interpretarlos. Explicar el
significado de los datos presentados y las
implicaciones que tienen en el contexto del
estudio o investigacion.

Es importante contextualizar los
resultados presentados, explicando
el contexto en el que se obtuvieron
y su relevancia.

Adaptar la comunicacién de resultados al publico al que
va dirigide. Utilizar un lenguaje adecuado y seleccionar
la informacién relevante para el publico especifico al
que se desea llegar.

Ser transparente en la comunicacién de
resultados, incluyendo toda la informacion
relevante y evitando sesgos o interpretaciones
tendenciosas que puedan distorsionar la
realidad de los datos.

Estar abierto al feedback y a las preguntas que
puedan surgir a raiz de la comunicacién de
resultados. Responder de manera clara y honesta a
las dudas que puedan plantearse.



