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MAPA CONCEPTUAL



Evaluación del
Aprendizaje

Objetivo: Medir el
rendimiento y comprensión

de los estudiantes.
Herramientas: Exámenes,

pruebas, proyectos, trabajos
escritos.

Ámbitos de la
Evaluación

Evaluación
Curricular

Objetivo: Analizar y
actualizar los programas de

estudio.
Herramientas: Revisiones
curriculares, encuestas a
profesores y estudiantes,

análisis de contenido.

Evaluacion
institucional

Objetivo: Mejorar la gestión y
calidad educativa de la

institución.
Herramientas: Auditorías

internas, evaluaciones
externas, autoevaluaciones.

Evaluación del
Desempeño

Objetivo: Valorar el
rendimiento y productividad

de los empleados.
Herramientas: Evaluaciones
de desempeño, feedback 360

grados, autoevaluaciones.

Evaluación de
Proyectos

Objetivo: Determinar la
efectividad y eficiencia de los

proyectos.
Herramientas: Análisis de

costos, cronogramas,
revisiones periódicas.

Evaluación de la
Satisfacción del

Cliente

Objetivo: Medir la
satisfacción de los clientes
para mejorar productos y

servicios.
Herramientas: Encuestas,

entrevistas, análisis de
feedback.

Evaluación de
Programas Sociales

Objetivo: Evaluar la
efectividad de los programas

en mejorar el bienestar
social.

Herramientas: Estudios de
caso, encuestas

comunitarias, análisis
estadísticos.

Evaluación de
Impacto Social

Objetivo: Medir los efectos de
proyectos o políticas en la

comunidad.
Herramientas: Análisis de

datos, entrevistas,
observación participativa.

Evaluación de
Servicios de Salud

Objetivo: Medir la calidad y
eficiencia de los servicios de

salud.
Herramientas: Auditorías

clínicas, encuestas de
satisfacción, análisis de

resultados clínicos.

Evaluación de
Programas de Salud

Pública

Objetivo: Analizar la
efectividad de programas de
prevención y promoción de

la salud.
Herramientas: Estudios

epidemiológicos, encuestas
poblacionales, análisis de

impacto.

Evaluación de
Impacto Ambiental

Objetivo: Analizar las
consecuencias ambientales
de proyectos y actividades.
Herramientas: Estudios de

impacto ambiental,
simulaciones, análisis de

riesgo.

Evaluación de la
Sostenibilidad

Objetivo: Medir el
cumplimiento de prácticas

sostenibles.
Herramientas: Auditorías de

sostenibilidad, análisis de
ciclo de vida, certificaciones

ambientales.

Evaluación de
Software y

Sistemas

Objetivo: Asegurar la
funcionalidad y usabilidad
de aplicaciones y sistemas.
Herramientas: Pruebas de

software, análisis de
usuarios, revisiones técnicas.

Evaluación de
Innovaciones
Tecnológicas

Objetivo: Determinar la
viabilidad y el impacto de

nuevas tecnologías.
Herramientas: Estudios de

mercado, prototipos, análisis
de impacto.

Evaluación de
Proyectos
Culturales

Objetivo: Medir la
efectividad y alcance de

proyectos artísticos y
culturales.

Herramientas: Encuestas,
análisis de participación,

estudios de impacto cultural.

Evaluación de
Patrimonio

Objetivo: Valorar el estado y
preservación del patrimonio

cultural y artístico.
Herramientas: Inventarios,

análisis de conservación,
estudios históricos.

Evaluación Laboral y
Organizacional

Evaluación
Educativa

Evaluación Social y
Comunitaria

Evaluación en Salud Evaluación Ambiental

Evaluación
Tecnológica

Evaluación Cultural y
Artística


