
 
Nombre del alumno: Yoselin Mendoza Moreno  

Nombre del tema: Apartado 1.11 y 1.12 

Unidad:  1° 

Nombre de la Materia: Psicología Organizacional 

Nombre de la Licenciatura: Psicología  
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UNIDAD 1

Actitudes, creencias, 
representaciones ideológicas, 

aptitudes

GARCÍA y DOLAN

Plantean

Que 

Hay una relación básica 

Entre 

Las creencias Los valores

Y

Las conductas

De

Estrés Bienestar emocional

DILTS

Establece 

Que 

Las creencias

Y

Los valores 

Se

Relacionan 

Con

Las motivaciones más profundas 

Que 

Mueven a las personas

Para

Actuar o perseverar 

FURNHAM 

Indica 

En

El caso 

De 

Los profesionales dedicados

A 

La enseñanza

Las 

Situaciones estresantes 

Son 

Cotidianas

La satisfacción en el trabajo 

Es 

Importante

En

Cualquier tipo de profesión

No sólo 

En términos 

Del 

Bienestar deseable 

De

Las personas 

Donde 

Quiera que trabajen

Sino 

También en términos 

De 

Productividad Calidad

Consecuencias

Afectan

Alos profesionales de la educación A la organización donde trabaja A los estudiantes

Que 

Son los receptores 

De 

Un servicio

De 

Baja calidad

Afectando 

además negativamente 

A 

Las relaciones interpersonales 

Como

Profesor-alumno

SCHEIN

Define cultura 

Como 

Un conjunto 

De 

Creencias inventadas descubiertas 

O

Desarrolladas

Por 

Un grupo a medida que aprende 

A

Afrontar sus problemas

De

Adaptación externa 

Y

De integración interna

MCGREGOR 

Propuso 

Que 

Las creencias 

Se 

Dividen en dos principales clases

La Teoría X e Y

 La 

Primera representa

Un 

Punto de vista tradicional

Sobre 

La dirección y el control

Puede 

Ser descrita 

A

Través de algunas ideas implícitas 

Sobre

 La naturaleza humana

Los valores individuales y de las 
organizaciones

Los valores

Pueden 

Considerarse 

Como

La preferencia 

Para

La conducta seleccionada 

a través 

del aprendizaje

 Para 

Sumir una postura

 Ante 

La sociedad

Ser estudiados

Desde 

Cualquiera de las ciencias 

Del 

Comportamiento

Como

La sociología La psicología  La ética El derecho Etc

Son

La concepción práctica Normativas heredadas 

A 

Las generaciones presentes 

Da 

Al individuo 

En 

La sociedad

Y

En sus organizaciones 

Seguridad 

Para su desarrollo

Personal Social

Lucha

Por los valores

De

El hombre La vida La verdad La justicia La paz La cordialidad La felicidad La libertad

Una sociedad 

Se

Organiza armónicamente

Conforme

A los valores 

Y

A las normas vigentes 

Permiten 

Una forma de vida 

Identifica

A las comunidades 

Y

Les da un carácter estable 

En 

El tiempo

Y

Un modo de obrar coherente 

Con 

Su naturaleza


