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PSICOMETRÍA

1)

Cancopto:
Disciplina de la Psicología en la

que se basan los procesos de

medición: el diseño, la

construcción, el ajuste y la

puesta en marcha de pruebas

psicológicas, así como los

aspectos éticos de su

aplicación.

Consideraciones

del uso delas P.S:

Competencia.

Integridad.

Responsabilidad Profesional y

Científica del psicólogo.

Respeto por los derechos y la

dianidad humana.

Preocupación por el bien estar de

los otros y un activo.

Responsabilidad social en la

comunidad.

2)

3)

OPINE

EXPRESE

SUELL

PREGUNTeEBATA

Clasiieación de los

tost psicologleos:

Así, encontramos 3tipos de test

psicométricos:

De inteligencia: Herramienta de

evaluación psicológica que se

emplea en el área de la medicina y

la psicología para medir el nivel de

inteligencia de un individuo.

4)

5)

Closifleaclon de los

tost psicológicos:

De aptitudes: Herramienta de

evaluación psicológica diseñada

para medir las habilidades y

competencias específicas de un
individuo en diferentes áreas del

conocimiento y el rendimiento,

como el razonamiento lógico, la

comprensión verbal, la habilidad

matemática, la percepción

espacial y la memoria.

Clasificacion de los

testpsicológicos

De personalidad; Las medidas de

personalidad pueden incluir

cuestionarios, evaluaciones,

respuestas a tests experimentales,

preferencias y medidas

psicológicas. Resulta útilagrupar

este conjunto de medidas diversas

en categorías.

6)

Referencas:
Https://www.psicologia.com.mx

Antología

Apuntes


