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HABILIDAD INNATA, ES
DECIR, LA CAPACIDAD

POTENCIAL.

HABILIDAD ADQUIRIDA, ES
DECIR, EL EJERCICIO Y

ENTRENAMIENTO.

MOTIVACIÓN, O SEA, EL
GRADO DE DISPONIBILIDAD. 

CLASIFICACIÓN DE
LOS TEST

PSICOLÓGICOS

Exigen el máximo rendimiento en las
actividades que se le piden que ejecute.

“Puede” y “Rinde”.

PRUEBAS DE POTENCIA O DE
EJECUCIÓN MÁXIMA 

Se incluye a las pruebas de inteligencia, de
habilidades o aptitudes múltiples y
específicas, de rendimiento (intelectual o
de cualquier otro tipo que se esté
investigando).

Actividades proyectivas que buscan
expresar características personales.

Entre este tipo de pruebas tenemos los
siguientes tests: de ajuste, temperamento,
intereses, valores, actitudes, preferencias,
escalas de personalidad, inventarios de
personalidad, índices, técnicas proyectivas,
pruebas situacionales, etcétera.

FACTORES DETERMINANTES EN LA
CALIFICACIÓN

PRUEBAS DE EJECUCIÓN DE RASGOS
(EJECUCIÓN TÍPICA) 
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