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PUEDEN SER: DE
POTENCIA O DE
EJECUCIÓN MÁXIMA, O
DE RASGOS O
PECULIARIDADES
(EJECUCIÓN TÍPICA O
CUALITATIVA)
LLAMADOS MÁS
COMÚNMENTE PRUEBAS
PROYECTIVAS.

PSICOMETRÍA
¿QUÉ ES?

 RAMA DE LA PSICOLOGÍA QUE SE
ENCARGA DE ESTUDIAR LAS
TEORÍAS, MÉTODOS Y TÉCNICAS
QUE PERMITEN O MEJOR DICHO
SUSTENTAN LAS MEDIDAS
INDIRECTAS DE LOS FENÓMENOS
PSICOLÓGICOS. 

CONSIDERACONES ÉTICAS
DEL USO DE LAS PRUEBAS
PSICOMÉTRICAS
RELACIONADO CON LA MORAL, SE REFIERE
ESPECÍFICAMENTE A LOS PRINCIPIOS Y NORMAS
QUE RIGEN LA CONDUCTA DE LOS
PROFESIONALES DE UNA ESPECIALIDAD

CONFIDENCIALIDAD
ANTES LOS PREGONEROS
ANUNCIABAN HECHOS EN
LAS PLAZAS PÚBLICAS.

PREDISPOSICIÓN DE LA
PRUEBA

CON LA INVENCIÓN DE LA
IMPRENTA NACIERON LOS
PERIÓDICOS IMPRESOS.

CLASIFICACIÓN DE
LOS TEST
PSICOLÓGICOS
PRUEBAS DE POTENCIA O
DE EJECUCIÓN MÁXIMA:

EXIGEN DEL
EXAMINADO SU
MÁXIMO RENDIMIENTO
SE INCLUYE LAS
PRUEBAS DE
INTELIGENCIA, DE
HABILIDADES O
APTITUDES MÚLTIPLES
Y ESPECÍFICAS 

FACTORES
DETERMINANTES PARA LA
CALIFICACIÓN DE PRUEBA
DE POTENCIA:

HABILIDAD INNATA
HAB ILIDAD ADQUIRIDA
MOTIVACIÓN

PRUEBAS DE EJECUCIÓN DE RASGOS

TAMBIEN LLAMADAS PRUEBAS DE CLASIFICACIÓN TIPOLÓGICA O CUALITATIVA
INCLUYE LOS SIG. TESTS: DE AJUSTE, TEMPERAMENTO, INTERESES, VALORES,
ACTITUES, PREFERENCIAS, ESCALAS DE PERSONALIDAD, INVENTARIOS DE
PERSSONALIDAD, ÍNDICES, TÉCNICAS PROYECTIVAS, ETC.
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