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ORGANIZA
CION

CURSO: estructura organizacionalNOMBRE: Diana Salazar

Organización

Una organización es una
asociación de personas que se
relacionan entre sí y utilizan
recursos de diversa índole con
el fin de lograr determinados
objetivos o metas.

¡Resumen!

Tipos de
organizaciones

Las organizaciones se pueden
clasificar de diversas formas.
A continuación, vemos
algunas de las más relevantes:

Según la estructura

Las corporaciones pueden
clasificarse en formales e
informales. A grandes rasgos, la
primera es planificada y cuenta
con una estructura jerárquica
definida junto con normas de
funcionamiento. 

Según su localización

Pueden ser locales, nacionales
e internacionales. Así, por
ejemplo, un club deportivo
puede ser local (solo de
Aranjuez), mientras que una
organización como la ONU es
internacional.

Según su tamaño:

Pueden ser pequeñas, medianas o grandes. Para
definir el tamaño relativo se pueden utilizar diversos
criterios. 

Según su
propiedad: 

Pueden ser de
propiedad pública
(del Estado o
gobierno) o privada
(de personas
comunes o jurídicas). 

Según su fin:

Pueden ser con o sin fines de lucro. Por
ejemplo, los bancos tienen ánimo de
lucro, mientras que las organizaciones
de ayuda humanitaria no.

Ejemplos 

Sindicatos.
Partidos políticos.
Empresas.
Organizaciones de ayuda humanitaria.
Clubes deportivos.

¡Ya casi!
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